icbari Tibbi Sigorta tizre Dévlst Agentliyinin
idare Heyatinin “21 “ “Yanvar” 2020-ci il
tarixli “02” némrali Qerari ile tesdiq
edilmisdir.

“Tibbi Orazi Bélmalerini idaraetma Birliyi” publik hiiquqi sexsin tabeliyindaki tibb
muassisalarinda galisan sahiyya isc¢ilarinin amayinin ddanilmasi
Qaydasi

1. Qaydanin magsadi va ahata dairasi

1.1. Bu Qaydanin magsadi “Tibbi Srazi Bdlmalerini idarsetma Birliyi” publik hiiqugi sexsin
(bundan sonra - TOBIB) tabeliyindaki tibb miiessisslerinds (bundan sonra - tibb muiessissleri) ¢alisan
sohiyya is¢ilarinin (bundan sonra — sahiyya isgileri) layigli hayat seviyyasine uygun emakhaqq! ile temin
edilmasi, pesakarliginin va sarigtalarinin yiksaldilmasina maraglarinin artiriimasi, sshiyya iscilarinin
foaliyyatinin giymatlandiriimasi ve 6lgtilmasi asasinda emayinin ddanis sisteminin tanzimlenmasidir.

1.2. Bu Qayda sahiyya iscilarinin amayinin ddenilmasinin Umumi gaydalarini, gertlarini ve
mablaglerini musyyan edir.

1.3. Bu Qaydada istifade olunan anlayislar Azerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi ilo
muayyan edilen meanalari ifade edir.

2. O9mayin ddanilmasi sisteminin prinsiplari

2.1. Sehiyyas iscilarinin amayinin 6denis sistemi asagidaki prinsiplera asaslanir:

2.1.1. ganunun aliliyi — amayin 6denis sisteminde sahiyyas iggilorinin ©mak Macallesina va diger
normativ haquqi aktlarin aidiyyati middsaalarina esasen misayyan edilmasi;

2.1.2. adalstlilik — berabar reftar ve imkanlarin yaradilmasi magsadile sahiyys igcilerinin
amayinin ddanis sisteminda vahid prinsip ve normalar asasinda tenzimlanmasi;

2.1.3. soffafliq — amayin ddenis sistemi Uzra sehiyya iscilarinin amakhaqglarinin miuayyan
edilmasi gaydasinin va bu sahada onun hiquglarinin ictimaiyyata aciq olmasi;

2.1.4. ragabat gabiliyyatlilik — ssahiyya iscilerinin amakhaqqi saviyyasinin 6zal sektorda
mugayise edile biloen analoji kateqoriya vazifelerinin emakhaqqi saviyyaleri ile balanslasdiriimasi;

2.1.5. miutanasiblik — sahiyys isgilerinin eamakhaglarinin tutduglari vezifeys, staja ve xidmati
faaliyyatinin giymatlandiriimasina uygun olarag muayyan edilmasi.

3. ®mayin ddanilmasi sisteminin tatbiqgi ve idara edilmasi

Sahiyya iscilarinin amakhaglari konulli ve icbari tibbi sigorta sistemindan daxil olan vasaitler,
Azarbaycan Respublikasinin dovlat budcasi ve ya yerli budcs, budcadankanar vesaitlar, hiiquqi va fiziki
soxslarin galirlarindan konulllu ayirmalar, huqugqi ve fiziki saxslerin ianalari ve ganunvericilikde nazarda
tutulan diger manbalar hesabina maliyysloasdirilir.

4. ©makhaqqinin tarkibi

4.1. Bu Qaydanin 3-cu hissasinde muayyan edilmis vasaitlar hesabina sahiyys isgisinin
amoakhaqqina asagidakilar daxildir:



4.1.1. tutdugu vezifeden, stajindan ve xidmati faaliyyatinin giymatlandiriimasindan asil olaraq
muayyan edilan vazifs (tarif) maasi;

4.1.2. samak seraitine gére 6denilen alavaler;

4.1.3. haveslandirici alavalar;

4.1.4. Azerbaycan Respublikasinin ©®mak Macasllasinda, normativ hiquqi aktlarinda, habels
icbari Tibbi Sigorta izre Dovlet Agentliyinin gerar ve emrlarinde nazerde tutulmus diger ddenisler.

5. Sehiyya is¢ilarinin ayliq vazife (tarif) maasi

5.1. Sehiyys iscilarinin vezife maaslari amak staji ve xidmati faaliyyatinin giymatlendiriimasi
nazera alinmaqgla Azarbaycan Respublikasi ©mak va ©Ohalinin Sosial Mudafiesi Nazirliyinin
Kollegiyasinin 19 iyun 2017-ci il tarixli 8 némrali Qarari ile tesdiq edilmis “Sahiyya sahasina aid olan
qulluggu vezifslerinin ve fehle pesslerinin Vahid Tarif-ixtisas Sorgu Kitabgasi” esasinda 18 derace iizre
muayyan edilir.

5.2. Sehiyys iscilarinin ayliq vezife (tarif) maaslari asagidaki cadval Gizra muayyen edilir:

omayin 6danilmasi daracalari Ayliq vazifa (tarif) maasi (manat)
1 250,00
2 260,00
3 271,00
4 282,00
5 294,00
6 306,00
7 319,00
8 332,00
9 346,00
10 360,00
11 375,00
12 390,00
13 406,00
14 423,00
15 440,00
16 457,00
17 529,00
18 666,00

5.3. Tibb misassisasi rahbarinin miavininin, elace de muassisanin struktur bélma (sdba, bdlms,
kabinet ve s.) rahbarlerinin muavininin vezife (tarif) maagi muvafig muassisa, bélma (s6be, bdlms,
kabinet va s.) rehbarlarinin vazifa (tarif) maasindan 10 - 20 faiz asadi muayyanlasdirilir. Vozife maasinin
daqgig mablagi iscinin emak staji, pesokarliq saviyyasi va sexsi keyfiyyatlari nazare alinmagla
isagotirenin taqdimati esasinda icbari Tibbi Sigorta tizre Dévlet Agentliyi tarafinden milayyen edilir.

5.4. Tibb musssisalaerinin soba, bdlma, kabinet , laboratoriya, dests, stansiya, tacili yardim
yarimstansiyasi, profdezinfeksiya sobasi (b6lmasi) va diger struktur bélmalerinin hakim ixtisasi talab
olunan rahbarlarinin, habels psixi-saglamliq bélmasinin va pedaqoji kabinet mudirinin vazifs maasi bu
hakimlarin deracalerine uygun vazife (tarif) maaglarina va bu Qaydanin 17.1-ci bandina uygun olaraq,
muvafig sahalar Gizra verilan sabit havaslendirici alavalere asagidaki faizlarin tatbiq edilmasi yolu ile
muayyan edilir:

5.4.1. struktur bdlmalarinin statinda 7-dek hakim vezifesi oldugda - 10 faiz;

5.4.2. 7 va daha ¢ox hakim vezifssi oldugda - 15 faiz;



5.4.3. hakim vaezifselarinin sayindan asili olmayaraq kabinet mudirlerine, habels psixi-saglamliq
bolmasi ve pedaqoji kabinet mudirlerina - 5 faiz.

5.5. Tarkibina bolmaler, laboratoriyalar ve digar struktur bélmaleri daxil olan sdbalarin hakim
ixtisasl telab olunan rahbarlerinin vezife (tarif) maaslari muayyanlasdirilorkan, bu struktur bélmalarinin
batin hakim-rehbar ve hakim vezifeleri naezare alinir. Bu halda hakim-rezident vazifalari hakim
vazifalerinin sayinda nazara alinmir.

Hem stasionarda ve ham da poliklinikada (ambulatoriyada) hakimlarin isina rehbarlik etmak
vazifesi havale edilmis hakim-sdéba mudirinin (haekim-bdlma mudirinin) vazife (tarify maasi musayyan
edilerken, onun ham stasionarda, ham da poliklinikada rehbarlik etdiyi hakim vazifslerinin sayi nezare
alinir.

5.6. Tibb muaessisalarinin struktur bdlmalerinda boyuk tibb bacisi (qardagi), boyuk mama, boyuk
feldser, boyuk laborant ve taserrifat bacisi (gardasi) calisan isgilerin vazifs (tarif) maasi onlarin
daracalarine uygun vezife (tarif) maaslarina ve bu Qaydanin 19.1-ci bendina uygun olaraq, muvafiq
sahalar Uzra verilon sabit haveslendirici alavalara 15 faiz artimin tatbiq edilmasi yolu ile miayyan edilir.

5.7. Hakim-ugus va hakim-maslahat komissiyalarinin hakim-sadrlerinin, Uzvlarinin rayon usaq
hakimlarinin, tacili yardim stansiyalarinin va daglarda xilasetma hissalarinin bdylik hakimlerinin vezife
(tarif) maasi bu hakimlarin Vahid Tarif Cadvali Uzre amayin ddanis daracasine uygun vazife (tarif)
maaslarina 15 faiz slavanin tatbiq edilmasi yolu ile miayyen edilir.

5.8. Tibb musssisalarinds gazanxanalarin istismari, elektrik va istilik sabakalarinin avadanhginin,
masin va mexanizmlarin, cihazlarin ve s. temiri, bina va qurdularin cari temiri ile masgul olan ve bu
sahalara xidmet go6staren fehlalerin tarif maaslari onlarin isemuzd emekhaqqi sisteminda 1.11,
vaxtamuzd amakhaqq! sisteminda isa (eloece do, ayliq maas oldugda) 1.04 ylksaldici saha amsallari
totbig edilmakla muayyan edilir.

5.9. Daniz ve cay gamilarinda isleyan tibb iscilarine gemilerin reysde oldugu muddatda onlarin
arzusu ile is vaxti normasindan artiq islenilmis vaxt Ugln saathq vezife (tarif) maasinin ikigat
mablaginda va ya har artiq islenilmis 8 saat Ggun bir avezgln verilmakle birgat dlcids amakhaqqi
odanilir.

5.10. Birlesdiriimis matbaxlarde calisan isgilerin vezife (tarif) maaslari 50 faiz artimin tetbiq
edilmasi yolu ile muayyanlasdirilir.

6. Omak saraitina gora verilan alavalarin ndvlari

6.1. Sahiyys iscilarine emak seraitine gora verilon slavalar agagidaki névlerdan ibarastdir:

6.1.1. saglamlhq Ugun tahlikali ve agir olan amak saraitina gors alavs;

6.1.2. saglamliq Ugun xususils tahlikali ve xUsusile agir olan emak seraitine gore slave;

6.1.3. insanin immungatismazh@i sindromu (QICS) va ya insanin immungatismazh@ virusu (1iV)
ilo alagali emak geraitina gora alavs;

6.1.4. ixtisas deracasina gors alavs;

6.1.5. fasilesiz emak stajina gors alave;

6.1.6. geca vaxti yerina yetirilan igse gora alavs;

6.1.7. amak geraitinin xtsusiyyatlarina gorsa alavs;

6.1.8. isin murakkabliyina, garginliyina, yiksak keyfiyyatine vo emakda yuksak naticalare gtra
alave.

7. Saglamliq ug¢lin tahlikali ve agir olan amak saraitina gora alavalarin verilmasi sartlari



7.1. Saglamhq Ugun tahlikali ve agir olan amak saraitina gbra asagidaki sahiyys iscilarina har
ay vezifa (tarif) maasinin 15 faizi migdarinda alave haqgq 6danilir:

7.1.1. veram va ya varema qars! xastaxanalarda, mialice, reabilitasiya ve digar miassisalards,
muhariba ile slagadar alilliyi olan saxsler ticlin hospitallarda, dispanserlards, sanatoriyalarda, kdrpalar
evlerinda rehbar (hakim ixtisasi telab olunan), hakim, orta ve kicik tibb heyseti vazifelarinda galisan
iscilar, xastalara xidmat gostaren digar rahbarlar (kitabxana mudiri, klub madiri, tesarrifat madiri ve s.),
mutaxassislar ve diger qullugcular (kitabxanagi, evakuator ve s.) ve bitlin pesalarden olan fahlalar
(berbar, garderobgu, liftgi, deyisak xidmatgisi va s.), eleca da bu tibb miassisalarinin statinda olan
aptek bolmalarinds ve onlara bilavasite xidmat gostaran xastexana ve xastoxanalararasi mustaqil aptek
muassisalerinde galisan isgiler (mudir, mudir muavini, aczagl, provizor, gqablasdirici ve s. kémakgi
heyat);

7.1.2. veram va ya varama qargi tibb muassisalarinin nezdindaki mualice-istehsalat (amak)
emalatxanalarinda rahbar, hakim, orta ve kicik tibb heyati vazifslerinde calisan isciloar, mualice-
istehsalat (emak) emalatxanalarinda istehsalat talimi ile masgdul olan bitln kateqoriyadan olan isgilar;

7.1.3. mualice-profilaktika va digar muassisalerin, onlarin tibbi-sanitariya hissalarinin veram
xostaliyi Uzra bbélmaelarinds, palatalarinda, izolyatorlarinda, kabinetlarinde rahbar (hekim ixtisasi taleb
olunan), hakim, orta va kicik tibb heyati vazifalerinds galisan iscilar, eleca da bu bdlmalards, palatalarda
va S. xastalara qullug edan va burada islayan bltlin pess ve vazifslerdan olan isgiler;

7.1.4. yoluxucu xastalikler Uzre xestoxanalarda, xroniki dezinteriyali xastsloer uUg¢ln usaq
sanatoriyalarinda rahbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta ve kicik tibb heyati vazifelarinda
calisan isciler, xastalera xidmat gdsteran digar rehbarler (kitabxana mudiri, klub mudiri, taserrifat
madiri va s.), mutexassisler ve diger qulluggular (kitabxanagi, evakuator ve s.) ve butin pesalardan
olan fehlaler (barbar, garderobcu, liftci, deyisak xidmatgcisi ve s.), eleca da bu tibb muiassisalerinin
statinda olan aptek boélmalerinda ve onlara bilavasita xidmat gbstaren xastexana ve xastaxanalararasi
musteqil aptek misassisalarinds g¢alisan is¢ilar (mudir, mudir miavini, eaczagl, provizor, gablasdirici ve
s. kbmakgci heyat);

7.1.5. yoluxucu xastaliklor va bagirsaq qurdlari ila yoluxmus xastaler Uc¢in bdlmalards,
palatalarda, gundiiz stasionarda, yoluxucu xastaliklor Uzro kabinetlorde ve vagzallarin tibb
mantagalarinda rahbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta ve Kkicik tibb heyati vazifalerinde
calisan isciler, elaca de bu bdélmalerds, palatalarda ve s. xastalera qullug edan va burada isleyan bitin
pesalardan olan fehlaler;

7.1.6. onurga beyni zaedalenmakle asagi ve ya yuxari atraflarin parezi ve ¢anaq organlarinin
funksiyalarinin pozulmasi ile miusayist olunan xastaler Gi¢lin tibb musssisalarinda (onlarin bdlmalarinds,
palatalarinda) rahbar (hekim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta va kicik tibb heyati vazifalarinds galisan
iscilar;

7.1.7. dayaqg-hearaket aparatinin funksiyalari pozulmagla markazi sinir sistemi zadslanmis
usaglar tgln sanatoriyalarda, elece da hamin profilli usaqlar Gg¢iin mualice-profilaktika miassisalarinin
bdlmalerinda, palatalarinda (qruplarinda) rehbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta va kicik tibb
heyati vazifelarinds galigsan isgilar;

7.1.8. ©maliyyatxana, toksikologiya, anesteziologiya-reanimasiya, reanimasiya ve intensiv
terapiya (ekspress-diagnostikani temin edan laboratoriyalar, qruplar istisna olmagla) sdba ve
bdlmalarinda (gruplarinda) rehbar (hakim ixtisasi telab olunan), hekim-anesteziolog-reanimatoloq, tibb
bacisi (qardasi), feldser va kicik tibb heyati vazifelarinda galisan iscilar;

7.1.9. asagidaki sdbalerds (palatalarda) rehbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta ve kicik
tibb heyeoti vezifelarinda galisan isgilar, elace de hemodializ bélmasinde aparatlara xidmat edan
mutaxassisler:

7.1.9.1. yanigi olan xastalar Ugun sobalar (palatalar);



7.1.9.2. keskin formada zaharlanmig xastaler Ugun sobaler (palatalar);

7.1.9.3. cerrahiyya amaliyyati talob edon irinlomasi ve agirlasmasi olan xastalarin mualicasi
dcun batan profilli irinflema carrahiyys sobaleri;

7.1.9.4. carrahiyya amaliyyati zamani vizual nazaratedici rentgen aparatlarindan daima istifada
edilan butun profilli cerrahiyya sébaleri;

7.1.9.5. hemodializ, hemosorbsiya, plazinoferez ve ultrafiltrasiya Gsulu ile xastaleri mualice edan
hemodializ bolmaleri;

7.1.9.6. yeni dogulmus va yarimgiq usaglar agun sobaler (palatalar);

7.1.9.7. yeni dogulmus va yarimgiq usaqglar agun pediatriya sObalari;

7.1.9.8. beyin gan ddvrani pozulmus xastalar Ggun nevroloji sdbaler;

7.1.10. dsri-zOhravi xasteliklor tzre sobslerds, palatalarda, stasionarlarin va poliklinikalarin
kabinetlarinda rahbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta va kicik tibb heyatli vazifalerinds galisan
iscilor, elace da bu sdbalarde, palatalarda ve s. xastalere qullug edan va bitin pese ve vezifelardan
olan fahla va qullugcular;

7.1.11. fizioterapiya sobalerinde, kabinetlarinda, balneoloji ve palgiq mualicaxanalarinda
(s6bslerinds, kabinetlerinda) asagidaki vezife ve pegalarda ¢alisan isgiloer:

7.1.11.1. hidrogen-sulfidli, sulfidli va karbo-sulfo-hidrogenli vannalar va palgiglar olan otaglarda
xostalara qullug etmak tiglin nazerda tutulan rehbar (hakim ixtisasi talab olunan), hekim, orta tibb heyati
(tibbi statist, tibb geydiyyatgisi vezifaleri istisna olmagla) va kigik tibb heyati vazifaleri;

7.1.11.2. palgig mualicexanalari, radon vannalarinin buraxiimasi, ozokerit prosedurlarinin
hazirlanmasi ve buraxiimasi, muxtslilf glice malik ultra yiksak tezlikli (UYT) generatorlarda iglamalari
Ucun (ay arzinds har névbads orta hesabla 10-dan az olmayaraq prosedur kecirildikda) nazarde tutulan
orta tibb heyati (tibbi statist, tibb qeydiyyatgisi vazifaleri istisna olmagla) va kicik tibb heyati vazifslari;

7.1.11.3. palgigin qizdirlmasi ve gatirilmasi, suni hidrogen-sulfidli suyun hazirlanmasi,
hidrogen-sulfidli, sulfidli ve karbo-sulfo-hidrogenli, radonlu vanna otaglarina ve avadanliga, fizioterapiya
mualicexanalarinin (boélmalarinin) qurgularina, zirzemi avadanligina, vannalar olan binalarin qizdirici
qurdularina, nasos stansiyalarina, suqarisdiricilara ve rezervuarlara, borulalara, hidrogen-sulfid, sulfid
va karbo-sulfo-hidrogen va radon qazma quyularinin bagliglarina daima xidmat edilmasi, eleca da bina
va qurgularin cari temiri Giclin nazards tutulan fehla pesaleri;

7.1.12. muxtelif profilli rentgen, radioloji ve rentgen-radioloji sobalarde, bdlmalerds,
laboratoriyalarda, gruplarda ve kabinetlerde rahbar (hakim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta va kicik
tibb heyati vazifslerinda c¢alisan isciler, ion stialanmasi muhitinde ve ya radioaktiv maddalerle daima
isloyan mutaxassislar;

7.1.13. sehiyys va diger muassisalerin asas mualice tUsulu kimi uzun muddat boyik dozada
kimyavi preparatlar igladilan sdbalerinde (palatalarinda) rahbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim,
orta ve kicik tibb heysti vazifalerinds ¢alisan isgiler;

7.1.14. patoloji anatomiya bolmalarinds, meyit toxumalarini, Uzvlerini ve ganini tadarik
(konservasiya) edan bdlmalarda rehbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta va kigik tibb heyati
vazifalarinds c¢aligan isciler;

7.1.15. barokamera ve kessonlarda, yeralti tibb muassisaleri bélmalarinds (palatalarinda),
sahiyya mantagalearinds, tibb mantagalarinda (o cimladan, metropoliten tikililarinda olan) rahbar (hakim
ixtisasl telab olunan), hakim, orta va kicik tibb heyaeti vezifelarinda galisan isgilar;

7.1.16. ultrasas diagnostikasi ve endoskopiya bdlmalarinde (kabinetlarinda) rehbar (hakim
ixtisasl telab olunan), hakim, orta va kicik tibb heyaeti vezifelarinda galisan isgilar;

7.1.17. ganko6cirme stansiyalarinda, gan va onun komponentlarini tadariik edan bélmalards gan
komponentlarini va sumuk iliyini tedarik edan va dondurulmus halda saxlanilmasi ile masgul olan
rehbar (hakim ixtisasi telab olunan), hakim, orta tibb heysati, vazifalerinds galigan isgiler;



7.1.18. ambulator-poliklinika muassisalarinin (bdlmalarinin) psixoterapiya kabinetlarinds hakim-
psixoterapevt va tibb bacisi (gardasi) vazifelari;

7.1.19. laboratoriyalarda (s6balarda, bolmalarda) asagidaki amak saraitli is yerlarinde galisan
iscilor:

7.1.19.1. yoluxucu xastaliklarin canl toradicilari ile (v ya xaste heyvanlarla) islayan rahbaer
(hekim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta va kicik tibb heyati vezifelarinda ¢alisan bitlin kateqoriyadan
olan isciler;

7.1.19.2. xestalik toradan viruslarla, kimyavi reaktivlerls, reaktiv allergenlarls, ganin, sidiyin va
s. analizleri Gi¢uin istifade edilon maddalerls iglayan rahbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta va
kicik tibb heyati vazifelori;

7.1.19.3. solgun treponla immobilizasiya reaksiyasi qoymaq iginde daimi igleyan hakim-
bakteriolog, hakim-parazitoloq, laborant, bakteriologiya ve parazitologiya Uzre laborant, onlarin isini
temin etmak Uc¢ln nazards tutulan sanitar gqadin va digar vazifaler;

7.1.20. kar-lal usaglar Ugln reabilitasiya mearkezlerinda rehbar (hakim ixtisasi taleb olunan),
hakim, orta ve kicik tibb heyati vazifalerinde ¢alisan isgiler, bltlin pesalerdan olan fehlaler;

7.1.21. sanitariya-profilaktika muassisalarinda, diger musassisalarin sanitariya-profilaktika béims,
sOba va hissalarinds asagidaki vazife va pesealarda galisan isgiler:

7.1.21.1. musssise rahbaeri (hakim-epidemioloq vazifesi olmadiqgda), cox tehlikali yoluxucu
epidemiyaya qarsli, epidemioloji, parazitoloji, bakterioloji, virusoloji, sanitar-karantin, sanitar-nazarat,
dezinfeksiya sobalarinin, bélmalerinin ve mantaqgalarinin (profilaktik dezinfeksiya sobalari, bdlmalari
istisna olmagla) mdudirleri, hakim-epidemioloq, hakim-dezinfeksionist, hakim-parazitoloq, hakim-
virusolog, cox tehlikali yoluxucu, sanitar-karantin, sanitar-nazarat sébalarinin, bélmalarinin hakimleri,
elektromagnit sahali laboratoriyalarin mudirlari, sanitar hakimleri, muhandislari, metropolitenlarin
sanitar-epidemioloji stansiyalarinin (sdbalerinin, gruplarinin) ventilyasiya Gzre muihandis vazifelari,
kommunal gigiyena ve amak gigiyenas! Uzra sanitar hakimler, acgiq cive aparatlarinda (o cumladan,
polyarograflara xidmat etmakle mesgul olan) islemak ugln nazarde tutulan hakim-laborant ve
muhandis vazifaleri, toksikoloji laboratoriyalarin hakim-laborantlari, yalniz dag-madan, filizgixarma va
kimya senayesi muassisalerinda zararli emak saraitinds ¢alisan isgilera xidmat etmakle masgdul olan
amak gigiyenasi Uzra sanitar hakimler;

7.1.21.2. cox tahlikali yoluxucu xastaliklar Uzra sdbalarin, bélmalerin ve mantaqgalarin orta tibb
heyeti vazifaleri, dezinfeksiyanin keyfiyyatina nezarat eden laborantlar, virusologiya ve parazitologiya
Uzra laborantlar, sanitar-karantin va sanitar-nazaret sébalarinin (bdélmalarinin, mantagalerinin) orta tibb
heyeti vezifelari, dezinfektorlar, dezinfeksiya telimatgilari, hakim-epidemiologlarin va hakim-
parazitologlarin komakgilari, sanitar hakimlarin komakgilori, elektromaqgnit sahsli laboratoriyalarin
texnikleri va laborantlari, kommunal gigiyena ve emak gigiyenasi Uzre sanitar bolmalerinin (qruplarinin),
eleca da metropolitenlarin sanitar-epidemioloji stansiyalarinin (bdlmalarinin, gruplarinin) texniklari,
laborantlari ve sanitar hakimlarinin kdmakgileri, agiq cive aparatlarinda iglemak Ug¢tin nazards tutulan
(o cimladaen, polyarograflara xidmat etmakle maggul olan) laborant va texniklar, yoluxucu xastaliyi olan
xastalar dasimagla masgul olan orta tibb heyati, toksikolojii laboratoriyalarin laborantlari, yalniz dag-
madan, filizgixarma ve kimya senayesi musssisalarinda zararli amak saraitinds galisan isgilare xidmat
etmakla masgul olan amak gigiyenasi Uzra sanitar hakimlarin kémakgilari;

7.1.21.3. ¢ox tahlukali yoluxucu xastaliklar tGzre sdbalerin (bdlmalarin), aciq cive aparatlarinda
islemak Uc¢lin nazarde tutulan (o cumladen, polyarograflara xidmat etmakle masgdul olan) sanitar-
karantin ve sanitar-nazarat bolmalerinin (sdbalerinin, mantagalerinin), toksikoloji, bakterioloji
laboratoriyalarin, parazitoloji ve virusoloji bdlmalerin sanitar gadin vazifasinda caligan isgilori,
dezinfeksiyaedici vasitalari qablagdirmagla masgdul olan anbardarlar, dezinfektor vezifasi de havale



edilan avtomobil sdrdculsri, yoluxucu xastaliye tutulmus xastsleri dagimaqgla maggul olan avtomobil
surdcduleri va sanitar qadinlar, xastaliye yoluxmus heyvanlarla vivariumda isleyan fehls ve qullugcular;

7.1.22. 1000 va daha ¢ox garpayisi olan ¢oxprofilli xestaxanalarin hakim-psixiatorlari;

7.1.23. tibb musssisalerda (bdélmalarda) dezinfektorlar;

7.1.24. tibb muassisalerinde meymun volyerlara qullug elmak lcln nazards tutulan vezife va
peselarda calisan isgiler;

7.1.25. muxtalif tipli va tayinath ahillar ve alilliyi olan saxsler U¢lin sosial xidmat miuassisalarinda
rehbar (hakim ixtisasi telab olunan), hakim, orta va kigik tibb heyati vazifalerinde ¢alisan isgiler.

8. Saglamliq u¢lin xususila tahlikali va xususila agir olan amak garaitina gdra alavalarin
verilmasi gartlari

8.1 Saglamhig Ugln xususile tehlikali va xlsusila agir olan ameak saraitine gore asagidaki
sohiyya iscilarine har ay vazife (tarif) maasinin 20 faizi migdarinda slava haqq 6denilir:

8.1.1. cizama (tauna) garsi s6ba, palata, izolyator, kabinet, mantagalerde calisan butln isgiler;

8.1.2. markazi sinir sistemi zadalanmakla psixikasi pozulmus usaqglar tgun sdba ve palatalarda,
kaskin alkoqol zaharlenmasi va ya keskin alkoqol psixozu naticasinde zarer deymis saxslare tibbi
yardim godstermak Uc¢lin nazardse tutulan mualice profilaktika miassisslerinin ixtisaslasmis qgabul
sobalarinda rahbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta va kicik tibb heyasti vazifalerinds galisan
iscilor, xastalara xidmat edan barbarler va diger pesalerdan olan fahlaler;

8.1.3. psixikasi zadalanmakle markazi sinir sisteminin tGzvi xastelikleri olan usaq gruplarinda orta
va kicik tibb heyati vazifelarinds galisan isciler;

8.1.4. psixi, xroniki alkogolizma ve narkomaniyaya dlgar olmus xastaleri mialice eden s6bae,
kabinet ve palatalarda, o cUmleden mualice-istehsalat (emek) emalatxanalarinda, yardimgi
taserrufatlarda rehbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta tibb heyati (arxivlerdas tibb geydiyyatgisi
istisna olmagla) va kigik tibb heyati vazifalarinds galisan iscilar, xestalerle temasda olan digar raehbar,
mutexassis ve texniki icragilar, elace da xastelera qullug edan ve gobalarin (bdlmalerin) daxilinds fahla
pesalarinda ¢alisan iscilar;

8.1.5. daima barocarrahiyys otaglarinda hakim, orta ve kicik tibb heyati vezifelarinda, eloce do
diger pesa ve vazifalordea galisan isciler;

8.1.6. tibb mlassisalerinin saxtalarinda dezinfeksiya isloari ile masgdul olan dezinfektorlar;

8.1.7. tacili tibbi yardim stansiyalarinin (bélmalerinin) psixi xastalera tibbi yardim gdstaren ve
onlari dasiyan ixtisaslasmis briqadalarinda hakim, orta va kicik tibb heyaeti vezifalarinds ¢alisan isgiler,
elace da avtomobil striculeri;

8.1.8. dari-zOhravi dispanserlarinin stasionarlarinda (bolmalarinda) pesa va vazifaloerds galisan
batln isciler;

8.1.9. elmi-tadgigat institutunun, markazinin, klinikasinin hipnoz ve psixoprofilaktika
laboratoriyasinda rehbar (hakim ixtisasi telab olunan), hakim, orta va kicik tibb heyati vazifalerinds,
eloca da digar pesa vea vazifelards galisan isgilor.

8.2. Saglamliq Ugun tehlikali, agir ve xususilse tahlikali ve agir olan bir neg¢s tibbi sahs Uzra
¢alisan iscinin 7-ci ve 8-ci hissalar lzra iki va daha ¢cox asaslarla vezife (tarif) maasina slave haqq
almaq hiququ olduqda, alavenin hacmi 25 faiz miqdarinda muayyanlosdirilir.

8.3. Muayyan edilmis gaydada hakim va ya orta tibb heyati iscilarine barabar tutularaq onlarla
birge 7-ci ve ya 8-ci hissada gostarilan tibb muiassiselerinde (bdlmalarinda) calisan mutexassislora
(zoologlara, entomologlara ve s.) muvafig olaraq vezife (tarif) maasinin 15 ve ya 20 faizi miqdarinda
alava haqq o6danilir.



8.4. ©makhaqql vaxtamuzd odenis sistemlari Uzre heyata kegcirildikds, 7-ci, 8-ci va 9-cu
hissalarde gdstarilan alavaler is vaxtina mutenasib olarag ddenilir.

9. insanin immungatismazligi sindromu (QICS) ve ya insanin immungatismazhg virusu
(iiv) ile alagali amak seraitina gora alavalerin verilmasi sartlari

9.1. QICS va ya IV ile slagsli smak seraitine gore asagidaki sehiyys iscilarine har ay veazifs
(tarif) maasinin 60 faizi migdarinda slave haqq ddanilir:

9.1.1. QICS xastaliyina tutulmus va ya IV virusuna yoluxmus xastelerin diagnostikasi, miialicasi
va bilavasite onlara qullug etmakle masgul olan rehbar (hakim ixtisasi telsb olunan), hakim, orta ve
kicik tibb heyati vazifelarinds, eleca da digar pese va vezifelards galisan isgiler;

9.1.2. QICS xestaliyine tutulmus ve ya IV virusuna yoluxmus xasteleri mualice edan tibb
muessisalerinin ve ya tibb milessisslerinin ixtisaslasmis bélmalerinde QICS xestsliyine tutulmus ve ya
iiV virusuna yoluxmus xastelerin mualicesi ve bilavasite onlara qullugq etmekle masgul olan rehber
(hakim ixtisasi talab olunan), hakim, orta ve kicik tibb heyseti vezifelerinde, eloce da digar pege va
vazifalerda galisan isgilar;

9.1.3. sohiyys ve digar miisssisalerds va ya onlarin bélmslarinde QICS xastsliyins tutulmus ve
ya lIV virusuna yoluxmus xastslera maslshatlar veren, baxan, tibbi yardim gdstsran ve s. igleri yerina
yetiran rehbar (hakim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta va kicik tibb heyaeti vazifsalarinds, elace de digar
pese va vezifelarde calisan isciler (bu kontingentls bilavasite kontaktda olduglari faktiki is vaxtina
mutanasib olaraq);

9.1.4. QICS xastaliyina tutulmus ve ya iiV virusuna yoluxmus xastslerin ganlarini ve bioloji
mayelorini tedqiq eden, IiV virusu (zre laboratoriya tedgigati aparmaqla shaliye xidmat gdsteren tibb
muassisalerinin bodlmalarinda, gruplarinda, laboratoriyalarinda raehbar (hakim ixtisasi teleb olunan),
hakim, orta ve kicik tibb heyati vazifalerinds, elace da diger pess ve vazifalords galisan iscilar;

9.1.5. elmi musssise ve teskilatlarda QICS xastsliyi ve ya iV virusu problemlsrina dair
dissertasiya yazan sexslor, QICS xestoliyine tutulmus ve ya IiV virusuna yoluxmus xesteler ve
materiallar (eleca da heyvanlar) ile temasda olan elmi rehbarler, elmi bdolmalarin mitaxassislari, elmi
iscilor, elace do elmi bdlmalerds diger muitexassis, qulluqcu vezifelarinds, preparatorcu ve fahle
pesalarinda (o ciimladan, heyvanlara qullugedan) calisan isgiler;

9.1.6. elmi mlUassisa va taskilatlarda, onlarin struktur bolmalerinde, eleca de bakteriya va virus
preparatlari hazirlanan sexlerds bilavasite QICS xastaliyi ve ya IV virusuna yoluxdurulmus
materiallarla isleyan butlin kateqoriyadan olan isgilar.

10. ixtisas daracasina gora slavalerin verilmasi sartlori

10.1. Tibbi xidmat sahasinds yuksak is tecriibasi ila farglanan rahbar (hakim, provizor va digar
tibb ixtisasi taleb olunan), hakim va orta tibb heyati vezifelarinds ¢alisan sahiyys iscilarine muvafiq
gaydada ali, birinci va ikinci ixisas daracaleri verilir.

10.2. ixtisas deracesi olan isgiye her ay asagidaki miqdarda slave haqq ddanilir:

10.2.1. ali ixtisas daracesina gore — vazifs (tarif) maasinin 25 faizi miqdarinda;

10.2.2. birinci ixtisas daracasina gora — vazife (tarif) maasinin 15 faizi migdarinda;

10.2.3. ikinci ixtisas daracasina gbra — vazife (tarif) maasinin 10 faizi migdarinda.

10.3. ixtisas deracesine gors slave haqq ixtisas deracasinin hansi ixtisasa gére verilmasinden
asili olmayaraq ixtisas deracesinin qivvada oldugu middatds (sonuncu ay tam nazara alinmagqla)
ixtisas daracasinin alindigi novbati aydan baglayaraq ddanilir.



10.4. Tibb is¢ilerina ixtisas daracasinin verilmasi Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyinds
nazearda tutulmus qaydada hayata kegirilir.
11. Fasilasiz amak stajina gora alavalarin verilmasi gartlari

11.1. Ayri-ayri tibb miassisalarinds galisan sahiyyas iscilarina fasilesiz amak stajina gére har ay
asagidaki migdarda slave haqq 6denilir:

Tibb muiassisalarinin pesa va vazifalarinin
adlari

Fasilasiz amak stajina gora alava
haqq (vezife (tarif) maasindan
faizla)

Kand Vo geseba  yerlarindoki saha
xastaxanalarinin, ambulatoriyalarin, o cimladen
xotti xastaxanalarin va ambulatoriyalarin rahbar
(hakim ixtisasi telab olunan) va ixtisasindan asili
olmayaraq hakim vazifelari

fasilasiz emak stajinin ilk tg¢ iline vo
sonraki har iki iline gore 10 faiz
migdarinda, lakin 40 faizden cox
olmayaraq

Seher  poliklinikalarinin - (bdélmalearinin), o
cumladan Ails Saglamliq Markazinds va kand va
geseba mantagalarinds, rayonlarinin markazi
rayon xastaxanalarinin poliklinikalarinin,
merkezi rayon xestexanasinin funksiyalar
havale edilmis markeazi rayon poliklinikalarinin,
arazi sahalerinin aile/saha hakim-terapevti ve
aila/saha hakim-pediatri, o cimladan orta tibb

iscilori

fasilesiz eamak stajinin ilk Ug ilina ve
sonraki her iki iline géra 10 faiz
migdarinda, lakin 30 faizden c¢ox
olmayaraq

Tibb-sanitar hissalarinin sex hakim sahasinin
hakim-terapeuvti

fasilasiz emak stajinin ilk tg¢ iline va
sonraki har iki iline gore 10 faiz
miqgdarinda, lakin 20 faizden cox
olmayaraq

Damir yolu, su va hava naqliyyatinin
poliklinikalarinin sex hakim sahasinin hakim-
terapevti

fasilesiz eamak stajinin ilk Ug ilina ve
sonraki her iki iline géra 10 faiz
migdarinda, lakin 20 faizden c¢ox
olmayaraq

Tacili tibbi yardim muassisasinin, stansiyasinin,
bdlmasinin sayyar brigadalarinin hakimi ve orta
tibb heyati vazifaleri, is ndvbasinin boyuk hakimi
(Tacili va Taxirasalinmaz Tibbi Yardim
sObasinin tacili yardim bdlmasi istisna olmagla)

fasilasiz emak stajinin ilk tg¢ iline va
sonraki har iki iline gbére 10 faiz
migdarinda, lakin 30 faizden c¢ox
olmayarag*

Sanitar aviasiyas! stansiyalarinin, sahiyye
sisteminin respublika xastaxanalarinin planh ve
févgalade maslahat yardim bdlmalarinin sayyar
brigadalarinin ixtisasindan asili olmayaraq
hakimi va orta tibb heyat vazifalari

fasilasiz emak stajinin ilk g iline vo
sonraki har iki iline gére 10 faiz
migdarin, lakin 30 faizden ¢ox
olmayaraq

Damir yolu ve su nagliyyatinin poliklinika
muessisalerinin - (bélmalarinin), elece da
igtisadiyyatin diger sahalerinin tehkim olunmus

fasilesiz amak stajinin ilk Ug ilina ve
sonraki her iki iline géra 10 faiz




arazinin ahalisine tibbi yardim gosteriimasi
havals edilen tibb musassisalarinin terapiya ve
pediatriya bélmalarinin mudiri, aile/saha hakim-

migdarinda, lakin 30 faizden c¢ox
olmayaraq

poliklinika miuassisalerinin terapiya va pediatriya
bdlmalarinin mudiri, aile/saha hakim-terapeuviti,
aila/saha hakim-pediatri va arazi sahalarinin
saha tibb bacisi(gardasi)

terapevti, ailsa/saha hakim-pediatri ve orazi
sahalerinin tibb bacisi(qardasi)
igtisadiyyatin ~ diger sahelerinin  ambulator | fasilesiz emak stajinin ilk (g iline ve

sonraki har iki iline gore 10 faiz
migdarinda, lakin 30 faizden cox
olmayaraq

on tahlikali yoluxucu xestalerlo mibariza
aparan struktur bdlmalarinin batin
kateqoriyadan olan tibb heyati, qullugcu

vazifalori va fahle pegalari

fasilesiz emak stajinin har iline gora
10 faiz miqdarinda, lakin tibbi heyat
Ucun 80 faizdan, digar isgiler Ggcln
ise 60 faizdan ¢ox olmayaraq

Cilizam xastoliyine gargl mubarize bdlmalarinin
bitin kateqoriyadan olan tibbi heyati, qullugcu
vazifaleri va fahle pegsalari

fasilesiz amak stajinin 3 ilden 5
iledek oldugda 15 faiz, 5 ilden 10
iledak olduqda 25 faiz, 10 ilden ¢ox

oldugda isa 50 faiz miqdarinda

11.2. Fasilasiz emak stajina gora alave haqq is¢iya bu alaveni almaq hiiququ veran vazifada
(pesada) calisdiqda ddanilir.

Sayyar tacili tibbi yardim stansiyalarinin (bélmalarinin) orta tibb heyati vazifslerindan ¢agirislarin
gabulu va onlarin sayyar brigadalara 6tirtlmasi Uzra feldserlara (tibb bacilarina(qardaslarina) ve yaxud
tocili yardim yarimstansiyasinin boyuk feldser vezifelarina kegirilmis isgilorine ke¢gma anina kimi
fasilesiz emak stajina gore 6denilan avvalki slave haqq saxlanilir.

11.3. Bu hissa ile nazerds tutulmus staja gora slavelarin deqig mablagleri is¢inin amak staji,
pesokarliq saviyyasi vo soxsi keyfiyyatlori nezara alinmagla tibb miassisasinin rehbarliyi terafinden
muayyan edilir.

12. Geca vaxti yerina yetirilon iga gora alavalarin verilmasi gartlari

12.1. Tibb muassiselarinin bilavasite carrahliq, reanimasiya, mamaliq, ginekologiya ve tacili
yardim sahalerinda (b6lma, s6be, stansiya, kabinet va s.) geca islarina calb edilan hakim, orta va kicik
tibb heyati iscilerine, eloce de sanitar avtomobillarin surilictlerine gece vaxtinda yerina yetirilon isin har
saatina gore saatlq vazifs (tarif) maasinin 50 faizi, (tacili yardim sahasina minasibatda hamcinin bu
Qaydanin 17.4-cu bandinde gostarilan sabit havaslandirici slavelarin 50 faizi migdarinda), diger
iscilarina isa vazife (tarif) maasinin 35 faizi migdarinda slave haqq ddanilir.

12.2. Tibb misssisalerinin gecs vaxti yerina yetirilan isloera calb edilan diger iscilarine, habela
¢coxnovbali is rejiminda calisan isgilorina, geca vaxti ve goxnovbali is rejimina gore alave haqq qiivvedes
olan m@vcud ganunvericiliye esasan ddanilir.

13. ®@mak soraitinin xlsusiyyatlarina goéra alavalarin verilmasi gartlori

13.1. Ayri-ayri sahiyya isgilorine amak seraitinin xususiyyastlarinden asili olaraq vazifs (tarif)
maasinin asagidaki faizi miqdarinda slave haqq 6daenilir:

13.1.1. miharibs ile slagadar alilliyi olan saxsler Ugun hospitallarin, pansionatlarin, slilliyi olan
soxslarin barpa muassisalerinin tibb ve aczaciliq is¢gilarina 15 faiz, digar isgilarina iss - 10 faiz;



13.1.2. magistral boru kemari ve yeni demir yolu ¢ekan insaatgilara, neft va gazin nagl edilmasi,
eleca da daniz obyektlarinin qurulmasi va istismari ile masgul olan isgilare xidmat edan tibb ve aczagiliq
iscilarina -15 faiz;

13.1.3. tibb musssisalarinda qizil gaebul edan isgilera -15 faiz;

13.1.4. ilds 5 tondan artiq plazma emal edan gankdglrma stansiyalarinda texnoloji prosesda
masgul olan fahlalars - 10 faiz;

13.1.5. zibil quyularindan ¢ixmis murdar ve bark tokuntulari dagiyan arabagiya - 10 faiz, bu
quyulari 6zu temizlaysn arabagiya ise - 15 faiz;

13.1.6. dislerin hazirlanmasinda giymatli metallar totbig edilmakla texniki islari yerina yetiran dis
duzaldanlare va digar isgilera - 25 faiz.

13.2. Ali tibb tahsili va hakimlari tekmillasdirma muassisalerinin klinik kafedralarinda calisan va
bilavasite ahaliys tibbi xidmatlerin gostarilmasinde mualice va diagnostika islerina calb edilan isgilare
asagidaki mablaglarde slave haqgq ddanilir:

13.2.1. professor ve dosentlers - yuksek ddanis daracali hakim miutexassisin vezife (tarif)
maasinin 50 faizi miqdarinda;

13.2.2. assistentlare - muvafiq ddanis daracali hakim-mutaxassisin vazifs (tarif) maasinin 50
faizi miqdarinda;

13.2.3. hemodializ s6basinda ¢alisan iscilera - ayliq vezife maasinin 50 faizi migdarinda.

14. isin miirekkabliyine, garginliyine, yiiksak keyfiyyatine ve amakda yiilksak naticalere
gora alavalarin verilmasi gsartlari

14.1. Tibb muassisalerinin butun kateqoriyadan olan isgilarina elmi nailiyyatlarin va gabaqcil is
usullarinin tatbiqina, isin murakkabliyine, gerginliyine va yuksak keyfiyyatine gora ve yaxud amakda
yuksek naticalarine ve xtisusi shamiyyatli (tecili) iglerin vaxtinda yerina yetiriimasine gdre vazife (tarif)
maasinin muayyan faizi miqdarinda havaslendirici xarakter dasiyan alavaler 6danile biler. Bu halda
amakhaqqina alavenin migdar (vazife (tarif) maasinin 50 faizinden yuxari olmamagq sertila) va tayin
edilma middati bu magsadler tglin ayrilmis bidce taxsisatlari garcivesinde muassisanin ferdi gaydada
tinvanlanmis miracistine asasen icbari Tibbi Sigorta tizre Dévlet Agentliyinin gerarina uygun olaraq
muayyan edilir.

14.2. Tibb muassisasinin yerlasdiyi cografi xUsusiyystler (dagliq zona, cebha zonasi, muasir
infrastruktura malik olmayan eraziler ve s.) nazere alinmagla Icbari Tibbi SiJorta Uzrs Dovlet
Agentliyinin gerarina asasen hamin musssisalarin rahbarlarine ve hakim heyatine bu Qaydada nazerde
tutulmus havaslandirici alavalerdan daha yiksak mablaegde havaslandirici slavalar ddanila bilar.

14.3. Tibb miassisalerinda gabagqcil is Usullarinin tatbiqi, kadr potensialinin gticlendiriimasi, tibbi
xidmatin keyfiyyatinin yiikssldilmasi megsadile icbari Tibbi Sigorta (izre Dévlet Agentliyinin gerarina
asasan amak haglan ferdi qaydada miayyan olunmagla hakim mutaxassislarin calb edilmasina yol
verilir.

15. Havaslandirici alavalar

15.1. Sahiyya iscilarinin emayinds igtisadi semaraliliyin temin edilmasi va igin naticalarine maddi
maraginin guclendiriimasi maqsadila tibb misassisalerinde tibb ve qeyri-tibb isgisinin  xidmati
foaliyyatinin igtisadi ve kemiyyat gostericilarina esasen, bu Qaydanin 16-19-cu hissalarine uygun olaraq
ayhq havaslendirici alavaler verilir.



15.2. Hakimlarin vezife dhdaliklarinin xarakterinden ve mivafiqg hakim ixtisasi (vezifesi) Uizra
pasiyent muraciatinin geydiyyati xisusiyyatlarindan asili olaraq hakimlera havaslandirici slavealar sabit
ayhq havaslandirici alavalar va ya igin naticalerine gore ayliq haveslendirici alavaler saklinda verilir.

16. Tibb muassiasinin rahbarliyina va geyri-tibb ig¢ilarina ayliq havaslandirici alavalarin
verilmasinin tmumi gartlari

16.1. Tibb muassisalarinin rahbarliyine va qeyri-tibb iscilarina (direktor, direktorun muavinlari,
direktorun kdmakgisi, maliyya ve geyri-tibb Uzra sdéba mudirleri, geyri-tibb Gzra sébs mudirinin maavini,
maliyya va geyri-tibb Gzra bolma mudirleri, maliyya ve qeyri-tibb Uzre digar vazifsler) verilon ayliq
havaslandirici slavelerin mableglari bilavasite tibb muassisesinin fealiyyatinin gostaricilerinden asih
olaraq muayyenlasdirilir.

16.2. Bu Qaydanin 16.3-cu bandinin gartlari nezars alinmagla, tibb misssisaleri 3 qrupa bolunur
(1-ci, 2-ci va 3-cu gruplar), 6z névbasinda 1-ci grup A, B, C, 2-ci va 3-cl gruplar ise A, B, C ve D
kateqoriyalarina ayrilir.

16.3. Tibb misassisalarinin bu Qaydanin 16.2-ci bandinda gdsterilan qrup ve kateqoriyalara aid
edilmasi meyarlari bu Qaydanin Blavasine uydun olaraq musyyan edilir.

16.4. Tibb mdusassisesinin rahbarliyine va qeyri-tibb igcilerine verilon ayliq havaslendirici
alavalarin mablagi asagidaki cadval Gizre musyyan edilir:

Sira
nomrasi

Vozifanin adi

Tosnifat
grupu

Tibb miiassisasinin

qrup ve
kateqoriyasi

Ayliq havaslandirici alavalarin
mablagi (manat)

Direktor
(muUassiso
rehbari)

3-cu qrup

A kateqoriya

12 500,00

B kateqoriya

A kateqoriya Uzrs direktorun
(musssisa rahbarinin)
havaslandirici slavasinin 80%-
dak.

C kateqoriya

A kateqoriya Uzrs direktorun
(musssisa rahbarinin)
havaslandirici slavasinin 60%-
dak.

D kateqoriya

A kateqoriya Uzrs direktorun
(musssisa rahbarinin)
havaslandirici slavasinin 50%-
dak.

2-Ci grup

A kateqoriya

3-ci grup A Kkategoriyauzra
direktorun (muassise rahbarinin)
haveslandirici alavesinin  60%-
dak.

B kateqoriya

3-cl qrup A kateqoriya Uzra
direktorun (musassisa rahbarinin)
haveslondirici alavasinin  50%-
dak.

C kateqoriya

3-cl qrup A kateqoriya Uzra
direktorun (muassisa rahbarinin)
haveslondirici alavasinin  35%-
dak.

D kateqoriya

3-ci qrup A kateqoriya Uzra
direktorun (muassisa rahbarinin)




havaslandirici alavasinin  20%-

dak.

A kateqoriya

3-ci qrup A kateqoriya uzra
direktorun (muassise rehbarinin)
haveslondirici alavasinin  50%-
dak.

3-ci qrup A kateqoriya uzra
direktorun (muassise rahbarinin)

1-cigrup | B kateqoriya haveslondirici alavasinin  35%-
dak.
3-cl qrup A kateqoriya uzra
C kategoriva direktorun (muassise rehbarinin)
qorty haveslondirici alavasinin  20%-
dak.
Dlr.(.aktor.un Butgn . , Direktorun (muassise rahbarinin)
2 (mUossisa tesnifat Her blr__kateqorlya havaslendirici alavesinin  50%-
' rehbarinin) gruplari uzre dok
maavini uzro '
teBgr:li:‘gt Har bir kategoriva Direktorun (musassise rahbarinin)
3. Bas hakim fareqony haveslandirici alavesinin  40%-
gruplar uzra
, dak.
uzre
Har bir kategoriva Direktorun (muisassisa rahbarinin)
4. Elmi Katib 3-cl qrup fareqony havaslendirici alavesinin  40%-
Uzra
dak.
. . . Direktorun (mulassisa rahbarinin)
5. Dlrgktor.uln 3-cl qrup Hor blr__kateqonya havaslandirici slavasinin 10-12%-
musaviri Uzra
dak
Direktorun Butln
(muessiso tosnifat Her bir kateqoriya | Direktorun (muassise rehbarinin)
6
' rehbarinin) gruplari uzra havaslandirici alavasinin 7%-dak
komakgisi uzra
Batdn : . .
. . e ) . , Direktorun (musassise rahbarinin
- So6ba mudiri tosnifat Her bir kateqoriya heveslendiri(ci olavesinin 16-25%?
' maliyye gruplar uzra dok
uzra
Batin , . .
, . g ) . : Direktorun (musassise rahbarinin
3 Soba madiri- tasnifat Haor bir kateqoriya heveslendiri(ci slavasinin 10-16%?
' geyri tibb gruplari uzra dok
uzra
Batin
9 S6ba madirinin tasnifat Har bir kateqoriya | S6ba mudirinin  havaslandirici
' muaavini gruplari uzra alavasinin 65-75%-dak
uzra
Batin
. . g tasnifat Har bir kateqoriya | S6ba mudirinin  havaslandirici
10. Bolme mudiri gruplari uzra alavasinin 20-40%-dak

uzra




Diger iscilar

(Sehiyya BUth . . , e -
11 xidmatinin tosnifat Hor bir kateqoriya | $6ba mudirinin haveslondirici
' toskili sébosi gruplari uzre alavasinin 5-35%-dak
istisna olmaqla) uzre
1-ci gqrup
tibb 200,00 manat
Biomedikal muassisaleri Hor bir kategoriva
12. bolmasinin iizr6 qorty
rahbari 2 ve 3-cl
grup tibb 200,00-1200,00 manat
muassisalori
. : Butin N e -
Biomedikal tosnifat Har bir kateqoriya | BOIme midirinin slavasinin 70%-
13. bdlmasinin gruplari iizra doak
diger isgilori iizro
1-ci gqrup
informasiya tibb 200,00 manat
14 texnologiyalari | muessisaleri | Hgr pir kateqoriya
' ) uzre . 2 vo 3-cil uzra
mutexsssis grup tibb 250,00-800,00 manat
muassisalari
1-ci grup
in . tibb 100,00 manat
niormasilya muassisalori i i
15. texnologiyalari Her blr__kateqorlya
lizre texnik 2 ve 3-cl uzrs
grup tibb 150,00-400,00 manat
muassisalori
1-ci grup
tibb 250,00 manat
muassisalori i i
16. Hiiqugsiinas Her blr__kateqorlya
2 ve 3-cl uzre
grup tibb 250,00-900,00 manat
muassisalori

16.5. Bu Qaydanin 16.4-ci bandds nazearda tutulmus alavalarin dagiq mablagi is¢inin amak staji,

pesokarliq saviyyasi ve soxsi keyfiyyatlori nezere alinmagla icbari Tibbi Sigorta tizre Dévlet Agentliyi
ile razilagsdirmaqgla musyyean edilir.

17. Hakimlara sabit ayliq havaslandirici alavalarin verilmasinin tmumi sartlari

17.1. Vezife ohdsliklerinin xarakterini ve mivafiq hakim ixtisasi (vazifasi) Uzra pasiyent

muracistinin geydiyyati xususiyyatlerini nezare alaraq, asagida gostarilon ixtisaslarlara (vazifalera)
gOra sabit ayliqg havaslendirici alavalarin mablagi asagidaki cadval Uzra musyyan edilir:




Hakimlarin amakhaqlarina tatbiq edilan ayliq

Sira ixtisasin/vezifonin adi sabit havaslandirici alavalarin mablagi
nomrasi
Tibbi sébalarin (bdlmalarin,
1. kabinetlerin) mudirleri (hakim- 100,00 manat
stomatologlar istisna olmagla)
Sahiyya xidmatlarinin tagkili
2. s6basinin hakimlari (hakim- 200,00 manat
stomatoloq istisna olmagla)
3 Farmakonazarat Uzra masul 400,00 manat
SOXS
4. Farmakoqez.ar.et uzre masul 300,00 manat
soxsin muavini
5 Proylzor vazifesi Uzra ¢alisan 260,00 manat
hakimlar
Aile hakimi ixtisaslari Uzra
calisan hakimlar, o cimladan
6. Aile Saglamhq Markazlarinda 300,00 manat
caligan ixtisasli hakimlar
7. Hemodializ s6basinin hakimleri 600,00 manat
Usaq nevroloji sanatoriyasinin
8. hakimleri (psixoloq ve logoped 200,00 manat
istisna olmagla)
9. Heklm-dletqloq ixtisasi Uzre 200,00 manat
calisan hakimler
10. Hakim-patolog-anatom 200,00 manat
11. Hakim-ftiziatr 500,00 manat
12. Hakim-hematoloq 300,00 manat
Hekim-laborant, hakim- ﬁﬁ'eigfget,'gg 240,00 manat
13. genetik, hakim-mikrobioloq - :
ixtisas! Gizre calisan hekimler | 2 V@ 3-Cl qrup tibb 340.00 manat
muassisalori ’
1-ci grup tibb
Hokim-statistik ve hakim- ml'jeqssiSGIeri 240,00 manat
14. metodist vezifasi Uzra ¢alisan - :
hekimler 2 ve 3-cul grup tibb 340,00 manat
muassisalari '
“Aile Saglamhq Maerkeazi”
15. s6basinin rahbari vazifesi Uzra

calisan hakim

Anesteziologiya, reanimasiya
ve intensiv terapiya (ARIT),
toksikologiya, o cimladan
yenidogulmuslarin intensiv

480,00 manat




terapiyasi sObasi/bolmasinda
calisan haekim mutexassislar
Qadin maslahatxanasinda va
Aile Saglamhq Markazinda
¢alisan hakim mama-
ginekoloq, hakim-timumi-
carrah, hakim-travmatolog-
ortoped, hakim-kardioloq
1-ci grup tibb
16 Aptek bolumunun rahbari muassisaleri 370,00 manat
vozifesi Uzra ¢alisan hakim 2ve \’_3.-cu qrup Flbb 570,00 manat
muassisalari
1-ci qrup tibb
Keyfiyyste nezaratin mUecésiSQIeri 500,00 manat
17. idarsedilmasi komitasinin . :
rohbari 2ve3-cugruptibb | 544 54 1900,00 manat
muoassisalari ' '
18. Hakim-epidemioloq 300,00 manat
Psixolog, logoped ve pedagog, | 1V 2-Cigrup tibb 200,00 manat
19 mualicavi badan tarbiyasi Uizre musssisaleri
' talimatci vazifesinde galigsan 3-cl grup tibb
mutaxassislor ml'jessiseleri 300’00 manat
0. I:|erb| _heklm komissiyasinin 500,00 manat
uzvleri
Ails Saglamhq Markezlarinda
21. calisan sua-diagnostikasi uzra 600,00 manat
hakimlar ve hakim-radiologlar

17.2. Kand va qasabelarde Aile Saglamliq Markazinda aile hekimi ixtisaslar Uzre c¢alisan
hakimlarin is yeri yasayis yerinden 10 - 40 km mesafada yerlagdikde, naqliyyat, yasayis ve diger
xarclarin garsilanmasi magsadile 17.1-ci bandda onlar t¢iin nazards tutulmus slave 100,00 manat
mablaginda artirilir.

17.3. Kand va qasabelarde Aile Saglamliq Markazinda aile hakimi ixtisaslar Uzre c¢alisan
hakimlerin is yeri yasayis yerinden 40 km-den artiq masafeds yerlesdikda, naqgliyyat, yasayis ve diger
xarclerin garsilanmasi magsadile 17.1-ci bandda onlar t¢in nazeards tutulmus slave 150,00 manat
mablaginda artirilir.

17.3-1. Tibb musssiselarinds fealiyyst gdsteran hakim maslahat komissiyasinin Uzvlarina aylq
sabit 200,00 manat havaslandirici alave 6denilir.

17.4. Tacili ve texirasalinmaz tibbi yardim stansiyalarinin (bdlmsalerinin) rahbarlerinin,
hakimlarinin, dispetgerlarinin, orta ve kicik tibb heyati iscilarinin va siricilerinin, gan ve onun
komponentloarini, habels simuk iliyini tedarik ve emal eden ve dondurulmus halda saxlaniimasi ile
masgul olan muassisalerin (s6ba va bdlmalarin) iscilarinin ayliq vazife (tarif) maaslarina asagidaki
cadval Uzrs sabit ayliq havaslendirici alavelar tetbiq edilir:

©mayin d6denilmasi daracalari Olave (manat)
1 250,00
2 260,00
3 271,00




4 282,00
5 294,00
6 306,00
7 319,00
8 332,00
9 346,00
10 360,00
11 375,00
12 390,00
13 406,00
14 423,00
15 440,00
16 457,00
17 529,00
18 666,00
19 906,00

17.5. Avtomobil sirtculerine pesakarliq seristesinden ve isguzar keyfiyyatlarindan asili olaraq
1-ci sinif avtomobil surlculerine tarif (vazifa) maasinin 25 faizi, 2-ci sinfe ise tarif (vezife) maasinin 10
faizi migdarinda slave édanililir.

Qeyd: Avtomobil sdrtcullerine ixtisas siniflerinin veriimasi zamani ©mak va Ohalinin Sosial
Mudafiasi Nazirliyinin 30 mart 2015-ci il tarixli 3 ndomrali Qarari ile tesdiq edilmis “Avtomobil strlcularina
ixtisas sinfinin verilma Qaydalari’nin talebleri rehbar tutulur.

18. Hakimlaras isin naticalarina gora ayliq havaslandirici alavalarin verilmasinin tmumi
sortlori

18.1. Bu Qaydalarin 18.3-cu bandine uygun olaraq tibb musassisalerinde g¢alisan hakimlarin
gostardiklari tibbi xidmatlarin dlgulmasi ve dayarlandiriimasi magsadile hakimlare isin naticalarina gore
aylhq havaslendirici alavaler verilir.

18.2. Optimal is yukinu ve is saatlarini nazera alaraq isin naticalerine gora ayliq haveslandirici
alavarin ddanilmasi ile slagadar tibbi xidmatlarin yuxari kamiyyat haddi muayyanlesdirilir ve yuxari
kamiyyat haddini asaraq gostariloen tibbi xidmatlera gora alavaler 6denilmir.

18.3. Hakimler verilon isin naticalerine gora ayliq havaslandirici alavelarin mablagi asagidaki
cadval Uzrs muayyan edilir:

Isin naticalerine gore
Yuxari kamiyyat haddi ayliqg havaslandirici
alavalarin mablagi

Sira ixtisasin vo ya
nomrasi vazifonin adi

Ambulator faaliyyet Uizra
hakim GgUn is gunu haddi:
Terapevtik ve pediatrik | 25 nafar sigortaolunandan | Tetbiq edilen tarifin 8%-i
1. ixtisaslar Uzre galisan yuxari olmamagq sertila hacminda

hakimlar hakim muayinasinin
(ixtisasli hakim baxigi)
apariimasi




Fizioterapiya prosedurunu
tayin edan hakim dgun is
gunu haddi:

Hadd muayyan olunmur

Tatbiq edilon tarifin
20%-i hacminda

Stasionar faaliyyat Uzra
har hakim dgln taqvim ayi
haddi:

60 nafer sigortaolunandan
yuxari olmamagq sertila
hakim teqibinin apariimasi

Tatbiq edilon tarifin 5%-i
hacminda

Hakim-mama-ginekoloq
va butln carrahi
ixtisaslar Uzre ¢aligsan
hakimler

Ambulator faaliyyat Uzro
har hakim Ggun is gunu
haddi:

20 nafer sigortaolunandan
yuxari olmamagq sertila
(emaliyyata géndarilen
sigorta olunan pasiyentlor
istisna olmagla) hakim
muayinasinin (ixtisasli
hakim baxisi) apariimasi

ixtisasli hakim baxisina
totbiq edilan tarifin 8%-i
hacminda

Carrahi prosedurlar
Uzra tatbiq edilen tarifin
15%-i hacminda

Stasionar faaliyyat Uizra
har hakim Ggln teqvim ayi
haddi:

Hadd muayyan olunmur

Tatbiq edilen tarifin
15%-i hacminda

Konservativ Stasionar
mualice fealiyyat Uzre her
hakim tgun taqvim ayi
haddi:

60 nafer sigortaolunandan
yuxari olmamagq sertila
hakim teqibinin apariimasi

Tatbiq edilon tarifin 5%-i
hacminda

Caorrahi ixtisaslar Uzra
calisan asistent
hakimlar

Stasionar faaliyyat Uizra
har hakim Uclin asistent
foaliyyatina gora taqvim
ay! haddi:

60 amaliyyatdan yuxari
olmamagq sertile
sigortaolunana amaliyyatin
hayata keciriimasi

Tatbiq edilon tarifin 3%-i
hacminda

Stasionar faaliyyat Uizra
har hakim Uclin asistent
foaliyyatine gbre taqvim
ay! haddi:

Sigorta olunan hesab
edilmayan gaxslerin
amaliyyati zamani hadd
muayyan olunmur

Tatbiq edilon tarifin 3%-i
hacminda

Hakim-anesteziolog-
reanimatoloq ixtisasi
uzra galisan hakimlar

Hakim faaliyyati Uzre har
anesteziyaya gora
aparilmis xidmatlar tgilin
hadd:

Hadd musayyan olunmur

Toatbiq edilon tarifin 5%-i
hacminda




Neonatologiya
bdlmasinda calisan
hakimler (Hesablanmig
havaslandirici alave

Stasionar faaliyyat Uzrs
hakim Ugun yeni dogulana

Tetbiq edilen tarifin 7%-i

> 400,00 manatdan az gors teqvim ayr hadd: hacminda
oldugda 400,00 manat | Hadd muayyan olunmur
sabit havaslandirici
alava)
Sigorta olunan hesab
.edlllmeyen §exs|9_re N Tatbiq edilen tarifin
ixtisasli hakim muayinasi : .
iiciin is qiini haddi- 15%-i hacminda
Terapevtik ve carrahi ngdd ?n?ie on edil.mir
6. ixtisaslar Uzra galigan > yy
hokimlar Slgorta olunan hesab _
edilmayen gaxsloera carrahi . . e
. Tatbiq edilon tarifin
prosedur ve amaliyyatlar : .
. . . 30%-i hacminde
dcun teqvim ayi haddi:
Hadd muayyan edilmir
Tatbiq edilon tarifin
Hakim-stomatoloq Hakim Ugun teqvim ayi 60%-i hacminda, lakin
7. ixtisasi Uzre galisan haddi: gOstarilen xidmate sarf
hakimlar Hadd muayyan edilmir olunan tibbi levazimat
xarci ¢gixildigdan sonra
Muvafiq tibbi xidmatlerin
gOstarilmasi naticasinde
verilan arayislara (obligat
. , gruplarin dovri tibbi
3 s;rzl#(etgirnt(;glm:“rear:]berl muayinaleri Uzre verilan Tetbiq edilen tarifin 5%-i
' hokimlar calls arayislar istisna olmagla) hacminda
vo tibbi ¢ixariglara gora
har hakim dgln tagqvim ayi
haddi:
Hadd muayyan olunmur
Hakim Ugln is gunu Uzre
hadd:
9 Ultrasas muayina Uzre | 25 nafer sigortaolunandan | Tatbiq edilan tarifin 8%-i
' calisan hakimler yuxari olmamagq sertila hacminda
diagnostik muayinanin
apariimasi
EEQ Hakim Gcgln is gund Gzre
(Elektroensefaloqgrafiya), hodd: cunis g
10 (EE'\I/Ie?dromio rafiya) vo 15 nefer sigortaolunandan | Tetbiq edilen tarifin
' endosko ikqmug ine yuxarl olmamagq sertila 10%-i hacminda
o pI¥ y diagnostik muayinanin
ixtisaslar Uzre galisan |
hekimler aparimast
1 t'\giz (x]‘f}qg')t FORONANS | Hekim ligiin is giinii heddi: | Tetbig edilen tarifin 8%
' izro gahg};n ,hekim%er Hadd muayyan olunmur hacminda
12 ’tglr-n(ol;org‘ir;?)tﬁ;re Hakim Ugln is ginU haddi: | Tatbiq edilen tarifin

calisan hakimler

Hadd muayyan olunmur

10%-i hacminda




Rentgen, Mamografiya
va Fluografiya

Hoakim ugun is ginu haddi:
35 nafer sigortaolunandan

Tatbiq edilon tarifin
Rentgen va
Mamografiya muayinasi

13. o yuxari olmamagq sertila ) o el .
muayinasi Uzra ¢alisan . AL uzre 10%-i, Fliografiya
: diagnostik miayinanin R o
hakimler muayinasi Uzra 14%-i
aparilmasi :
hacminda
EKQ
(elektrokardiogramma)
14 Hokim-kardioloq ixtisasi | gokiligleri Uzre rayin Tatbiq edilen tarifin

uzra ¢alisan hakimlar verilmasina gora hakim 10%-i hacminda
ugun is gunu haddi:

Hadd muayyan olunmur

18.4. Qaydanin 18.3-cU bendi ile muayyan olunan havaslandirici alavelarin mablagdina tibb
muassisalarinin qrup ve kateqoriyalarina uygun asagidaki amsallar tatbiq edilir:

18.4.1. 3-cu grup A kateqoriyalil tibb musassisaleri — 1.5;

18.4.2. 3-cu qrup B kateqoriyal tibb muessisaleri — 1.4;

18.4.3. 3-cu qrup C kateqoriyali ve 2-ci qrup A kateqoriyall tibb miassisaleri — 1.3;

18.4.4. 3-cu qrup D kateqoriyali ve 2-ci qrup B kateqoriyali tibb muassisasleri — 1.2;

18.4-1. Reanimasiya, intensiv terapiya ve anestizalogiya, toksikologiya sobalerinds, intensev
terapiya bloklarinda/bdlmalerinde ¢alisan hakimler Gglun har gece ndvbasi Ugin 30 manat, gece
novbasi zamani tibbi xidmat gostarilan har pasiyent GUgin 5 manat mablaginda bu hisss ile nezarde
tutulmus alavaler hesablanir.

18.5. Tibb miuessisasinda ixtisasli hakimler foealiyyet gdstermadiyi teqdirde, hamin ixtisas
hakimlerinin salahiyyatlerine aid olan carrahi emaliyyatlar Umumi cerrah ixtisasi Uzre ¢alisan hakimler
tarefindan icra olunur. Bu halda igin naticelarine gore ayliq havaslendirici alavelar hamin ixtisasli
hakimler Ugun nazards tutulmus gaydada hesablanir. ©ks halda Gmumi cerrah ixtisasi Uzra galisan
hakimlara isin naticelarina gora havaslandirici alave édanilmir.

18-1. Baki va Sumgqayit saharlari, Abgeron rayonunun inzibati arazi vahidlarinda
yerlagan tibb muassisalarinda bazi ixtisaslar Gizre galisan hakimlarin amak hagqlarina
muvaqgati havaslandirici alavalarin verilmasi

Baki ve Sumqayit seharlari, Abseron rayonunun inzibati srazi vahidlerinda yerlasan tibb
muassisalerinde asagidaki ixtisaslar Gzre c¢alisan hakimlerin vezife 6hdasliklerinin xarakterini nazars
alarag, onlara odenilen aylhiq muavaqgati haveslondirici slavalerin mablegi asagidaki cedval uzre
muayyan edilsin:

__Slra _ ixtisasin/vezifonin adi Hakimlarin amakhaqlarina tatbiq ediloan ayliq
nomrasi muvaqqati havaslandirici alavalarin mablagi
Stasionar ve eyni zamanda
1, atnbulator-po_hkhmk xidmat 300,00 manat
gOsteran hakimlar (ambulator-
poliklinik faaliyyatine gora)
5 Yalnlz arpbulator-polllkllnlk 500,00 manat
xidmat gostaran hakimlar




Sua diagnostikasi ixtisasi Uzre

calisan hakimler 600,00 manat

Qeyd:

1. Bu hissa Baki va Sumaqayit saharlari, Abseron rayonunun inzibati srazi vahidlarinds yerlagan va hakimlarin emak haglarina
bu Qaydanin 18-ci hissesinds nazards tutulmus havaslandirici slavalarin hesablanmasina gors telab olunan malumatlari teqdim etmak
ticiin maddi-texniki baza va kadr potensialina malik olmayan tibb misssisalarine samil olunur.

2. Baki ve Sumgqayit saharleri, Abseron rayonunun inzibati srazi vahidlerinde yerlesan va hakimlarin amak haglarina bu
Qaydanin 18-ci hissesinda nazards tutulmus havaslendirici slavalarin hesablanmasina gors talab olunan malumatlari teqdim etmak tg¢ln
maddi-texniki baza va kadr potensialina malik olmayan tibb miassisalarinda sahiyyas is¢ilarinin bu hissa ila birbasa tanzimlenmayan emak
haqlar ile baglh miinasibatleri bu Qaydaya uygun olaraq imumi asaslarla tenzimlanir.

19. Orta va kigik tibb ig¢ilarinin sabit ayliqg havaslandirici alavalarin verilmasinin tmumi
sortlari

19.1. Orta va kigik tibb iscilerina verilon ayliq sabit haveslendirici slavalarin mablagi asagidaki
cadval Uzra muayyan edilir:

Sira Struktur Olavalarin mablagi
nomrasi vahidin/vezifanin adi
ORTA TiBB iSCILORIi (HEYSTI)

1. Anesteziologiya,
reanimasiya, intensiv
terapiya, toksikologiya
sbbasi (Laborant
vazifasinda g¢alisan isgiler
istisna olmagla), statistika
ve amaliyyatxanada
¢alisan orta tibb iscilari
(©maliyyatxanada texnik
vazifasinda calisan isciler
istisna olmagla), o
cumladan aczagllar

2. Anesteziologiya,
reanimasiya, intensiv
terapiya, toksikologiya
sObasi, amaliyyatxana
soObasi/bélmasi istisna
olmagla buttn stasionar
sobalar, Hemodializ,
Laboratoriya, Fizioterapiya
sobaleri, Radiologiya va
Sua-diagnostika
sobalarinda texnik
vazifasinda calisan,
habels Reanimasiya
sObasinde laborant
vozifasinda galisan orta

160,00 manat

110,00 manat

tibb igcileri
3. Baki, Sumgayit
Aile Saglamll_q I\/I_erll<ez_|nde soeharlori vo 100,00 manat
caligan orta tibb iscilari Abseron
rayonunun




inzibati arazi

vahidlarinda
yerlagoan tibb
muassisaleri
uzra
Diger inzibati
arazi
vahldlerlnFie 80,00 manat
yerlagoan tibb
muassisaleri
uzra
Poliklinika, Radiologiya,
Sua-diagnostika
(Radiologiya ve Sua-
diagnostika sdbalarinde
texnik vazifesinda galisan
isciler istisna olmagla)
sobalarinda, Yoluxucu 80,00 manat
xastaliklar va Veram
sObalarinda stasionar
xidmat gostaran, Nevroloji
Sanatoriya ve Sanatoriya-
Kurort tipli bolmalards orta
tibb iscilari
©maliyyatxana
bolmasinde amaliyyatxana 60.00 manat

texniki vezifasinda galisan
orta tibb igcileri

Bas tibb bacisi (qardasi)
va bas mama vazifasinda

1-ci grup tibb muassisaleri

350,00 manat

2 va 3-cu grup tibb muassisalari

350,00-900,00

calisan orta tibb isgisi manat
KiCiK TiBB iSCILBRIi (HEYTI)

Anesteziologiya,

Reanimasiya va intensiv

terapiya sébasi,

toksikologiya s6basi, usaq

intensiv terapiya 60.00 manat

sObasi/bolmasi va '

Carrahiyye sdbasinin

©maliyyatxana

bolmasinda c¢aligan Kigik

tibb igcileri

Cerrahiyys, Dogum ve Baki, Sumgayit

Ginekologiya, soharlori vo

Fizioterapiya, Abseron

Hemodializ,Aile Saglamliq rayonunun

Markazi, Laboratoriya, inzibati erazi 50,00 manat

Usaq, Poliklinika, vahidlerinde

Radiologiya, Sua- yerlagan tibb

diagnostika, Terapiya, muassisalori

sobalari, Yoluxucu uzre




xastaliklar ve Varam
soObalerinda stasionar
xidmat gostaren Nevroloji

Sanatoriya ve Sanatoriya- Digar inzibati

Kurort tipli béimalarda arazi

calisan Kicik tibb iscileri, vahidlarinda

texnik (destak xidmatlari yerlesan tibb 40,00 manat
sObasinda calisanlar muassisalori

istisna olmagla), xadimae, uzro

porter, bufetgi va liftgi
vazifesinds c¢alisan geyri-

tibb iscileri

9. Bas teserrufa.t ba.CISI 1-(3| qrup tlbl:_) 150,00 manat
(qardasi) vazifasinda muassisalori
calisan Kigik tibb isgisi 2 va 3-cl grup

210,00 manat

tibb muassisaleri

19.2. Kand ve gasabalards Aile Saglamliq Markazinda ¢alisan orta va kigik tibb isgilerinin is yeri
yasayis yerindan 10 - 40 km measafade yerlagdikde, naqliyyat, yasayis va diger xarclerin qarsilanmasi
magsadile 19.1-ci bandds onlar U¢lin nazards tutulmus slave 100,00 manat mablaginds artirilir.

19.3. Kand vea gasabalards Aile Saglamliq Markazinda ¢alisan orta va kigik tibb isgilerinin is yeri
yasayls yerinden 40 km-dan artiq masafede yerlasdikde, naqliyyat, yasayis va digar xarclarin
garsilanmasi magsadile 19.1-ci bandda onlar ticlin nazardas tutulmus alave 150,00 manat mablaginda
artirihr.

20. Havaslandirici alavalarin 6danilmasinin xiuisusi sartlari

20.1. Sehiyys iscilarine havaslandirici aslavalarin 6denilmasi G¢clin xUsusi sartlar asagidakilardir:

20.1.1. amak mugavilesinda gostarilmis vazife ohdaliklerinin keyfiyystle va vaxtinda yerina
yetirilmasi;

20.1.2. tibb musssisasinin maddi resurslarindan effektiv, semarali va rasional seokilda
istifadasinin tamin edilmasi;

20.1.3. amak intizamina ve muassisadaxili intizam qaydalarina amal edilmasi;

20.1.4. isgiye amak ganunvericiliyinde nazearda tutulmus intizam tenbehinin verilmamasi;

20.1.5. normativ hiqugi aktlarin telablerine riayst edilmasi, amayin tehlikssizliyi normalarina
amal edilmasi;

20.1.6. gigiyena gaydalarinin va talablarinin gbzlanilmasi;

20.1.7. tibbi ve diger sanadlarin duzgin tertib edilmasi, hesabatlhligda ndgsanlara ve tahriflora
yol verilmamasi;

20.1.8. pasiyentlar vo qurumlar tersfindan asasli sikayatlarinin daxil olmamasi;

20.1.9. tibbi etika va deontologiya qaydalarina amal edilmasi;

20.1.10. rahbearliyin tapsiriglarinin vaxtinda va keyfiyystls icra edilmasi.

20.2. Tibb muassisasinin rehbari bu Qaydanin 20.1-ci bandinda nazards tutulmus pozulmasi
naticasinda iscinin haveaslendirici alavasinin verilmamasi ve ya mablaginin azadilmasi barads bu
Qaydanin 21-ci hissaesine uygun olaraq garar gabul eda biler.

20.3. Haveslandirici alavenin verilmamasi ve ya mablaginin azaldilmasi bu Qaydanin 17-ci va
19-cu hissalarinds nazardas tutulan sahiyys is¢ilarine minasibatds pozuntunun agkar olundugu ay tzre,
18-ci hissedea nazards tutulan sshiyys iscilorine munasibatdse ise pozuntunun askar olundugu tibbi
xidmat Uzrs tetbiq olunur.



20.4. Haveslondirici slavenin azadilmasi barede qerar gabul edilarsa, azaldilmig mablag
havaslandirici alave Uzrae mablagin 50 faizinden ¢ox tagkil edalse bilmaz.

20.5. “Tibbi sigorta haqqinda” Azerbaycan Respublikasi Qanununun 15-26-ci maddasine
osasen icbari Tibbi Sigorta lizre Dovlet Agentliyi tersfinden aparilan ekspertizalar nsticesinde doyeri
ddanilmamis tibbi xidmatlar Gzra mivafig alavaler hesablanmir va ddanilmir.

21. Heavaslandirici alavalarin verilmamasi va ya mablaginin azaldilmasi gaydasi

21.1. Bu Qaydanin 20.1-ci bandinde nazards tutulmus talabler ssahiyys iscisi tarefindan
pozularsa, bu halda tibb muassisasinin rahbari terafindan masals ilkin arasdiriima tg¢un Tibbi Suranin
muzakirasina gixarilir.

21.2. Tibbi Sura masalanin hartarafli, garezsiz ve adalstli arasdiriimasini temin etmali, askar
olunmus pozuntunun xarakterini va tahllkalilik daracasini muayyanlesdirmalidir. Yerli hamkarlar
ittifaginin nimayandalerinin arasdirmaya calb edilmasi tamin olunur.

21.3. Tibbi Sura arasdirma zamani isginin saxsiyyatini, kollektivde nufuzunu, pesekarliq
saviyyasini, onun toratdiyi xatanin xarakterini nazara almahdir.

21.4. Tibbi Sura arasdirma naticesinde pozuntunun bas verib-vermamasi haqqinda akt tartib
etmakle tibb misssisasinin rehbarins teqdim edir.

21.5. Tibbi Suranin rayina asasen pozuntunun bas vermasi muayyan edildiyi hallarda tibb
muassisasinin rahbari sshiyya iscisinin haveslendirici alavalerinin bu Qaydanin 20.3-ct ve 20.4-cl
bandlerinin telablerine uygun olaraq veriimamasi ve ya mablaginin azadilmasi barade qgarar verir vo
bununla bagli muvafiq emr imzalayir.

22. EImi daracalara va elmi adlara gdra ddanilan alavalarin mablagleri

22.1. Sahiyyas isgilerine bilavasits ixtisasi Uzre galisdiglari hallarda, elmi darace ve elmi adlara
gOra asagidaki mablaglerda slavalar ddanilir:

22.1.1. elmler doktoru elmi deracasina gors - 80 manat;

22.1.2. felsafe doktoru elmi daracasina géra - 40 manat.

Qeyd:

* Tacili tibbi yardim muassisesinin, stansiyasinin, bélmasinin sayyar brigadalarinin hakimi ve
orta tibb heyati vazifaleri, is ndvbasinin bdylk hakimina minasibstde fasilasiz emak stajina gora alava
haqglarin hesablanmasi Ggtin 17.4-ct bandda nazearde tutulmus sabit haveslendirici alavaler de nezars
alinir.



