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“Tibbi Srazi Bolmalarini idarsetma Birliyi” publik hiiquqgi saxsin tabeliyindaki tibb
muassisalarinda ¢alisan sahiyya is¢ilerinin amayinin 6danilmasi Qaydasi’nin tasdiq
edilmasi haqqinda

“Tibbi Srazi Bodlmalerini Idareetma Birliyi” publik hiiqugqi soxsin tabeliyindski tibb
misssisalerinds galigan sshiyye isgilerinin layiqli hayat saviyyasine uygun emek haqqi ile tamin
edilmasi, pesokarliginin va sarigtalerinin yiksaldiimasine maraglarinin artiriimasi ve sehiyya
iscilerinin faaliyystinin dsyerlendirimesi ve dlglilmasi asasinda emayinin 6denis sisteminin
tenzimlenmasi magsedile “Azerbaycan Respublikasinda icbari tibbi sigortanin tstbiginin tamin
edilmasi ile badh bir sira tedbirler hagqinda” Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin 2018-ci il 20
dekabr tarixli 418 ndmrali Fermaninin 3.7-ci bandini, Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin 2017-
ci il 6 sentyabr tarixli 1592 némrali Fermani ile tesdiq edilmis “icbari Tibbi SiJorta lizre Déviet
Agentliyinin Nizamnamasi’nin 4.5.21-ci yarimbandini rehber tutaraq, icbari Tibbi Sigorta {izre
Dovlat Agentliyinin idare Heyati

Qarara alir:

1. “Tibbi Srazi Bolmelerini idareetma Birliyi® publik hiiqugi sexsin tabeliyindaki tibb
musssisalerinde galigan sehiyys isgilerinin amayinin édenilmesi Qaydasi” tesdiq edilsin (alave
olunur).

2. “Tibbi Srazi Bolmalerini idarsetma Birliyi” publik hiiquqi sexsin tabeliyindaki tibb
musssisslerinde galisan sehiyye isgilerinin  amayinin &dsnilmasi Qaydas!” Azerbaycan
Respublikasi Nazirler Kabinetinin 2019-cu il 27 dekabr tarixli 504 nomrali Qarari ile tesdiq edilmis
“Icbari tibbi sigortanin 6lkanin inzibati arazi vahidlari tizre tatbiqgi ardicilhigi’na uygun olaraq tatbiq
edilir.

3. Bu Qararin 1-ci hissesi ile tesdiq edilmis Qayda sigortaolunanlarin miayina ve mialicasi
Ugln icbari tibbi sigortanin tatbiq edildiyi inzibati erazi vahidlerinde yerlegen tibb miiassiseleri
terefinden icbari tibbi sigorta ile shate olunmayan inzibati erazi vahidlerinde yerlegen tibb
musssisslerine goéndaris verdiyi hallarda, hamin géndarige asasan tibbi xidmat gésteran hakimlera
tatbiq edilir.

4. Icbari Tibbi Sigorta (izre Ddviet Agentliyinin Marketing ve ictimaiyyatle slagaler
departamenti (A.8hmadova) bu gerarla tesdiq edilmis Qaydanin Agentliyin resmi internet saytinda
yerlagdiriimasini tamin etsin.

5. Icbari Tibbi Sigorta izre Dévist Agentliyinin struktur béimalarinin, o climladan “Tibbi Srazi
Bélmalerini Idareetma Birliyi” publik hiiquqi sexsin idare Heysti sadrinin bu qerarla tanis edilmesi
Inzibati idarsetme departamenti (Elmaddin Kazimov) tersfinden temin edilsin.




6. Bu gerarin icrasina Umumi nazarat icbari Tibbi Sigorta Uzre Dovlet Agentliyinin idara
Heyati sadrinin miavini Nigar Bayramovaya havals edilsin.
7. Bu Qarar 2020-ci il 1 yanvardan tatbiq edilir.

Idars Heyatinin sadri Zaur Sliyev




Icbari Tibbi Sigorta tizre Dévlst Agentliyinin
Idars Heyatinin 21 yanvar 2020-ci il

tarixli 02 némrali Qarari ile tasdiq
edilmisdir

“Tibbi Srazi Bélmalarini idarsetma Birliyi” publik hiiqugi $aXsin tabeliyindaki tibb
miassisalarinda galisan sahiyya isgilarinin amayinin édanilmasi
Qaydasi

1. Qaydanin magsadi va ahata dairasi

1.1. Bu Qaydanin magsedi “Tibbi Srazi Bolmalerini idarsetma Birliyi” publik hiiquqi
soxsin (bundan sonra - TOBIB) tabeliyindaki tibb miiessiselerinds (bundan sonra - tibb
musssisaleri) calisan sahiyys igcilerinin (bundan sonra — sahiyys isgilerinin) layigli hayat
saviyyasine uydun emek haqq ile temin edilmasi, pesekarliginin va saristalarinin
ylksaldilmasina maraglarinin artirimasi ve sshiyys iscilerinin faaliyyatinin giymatlandirilmasi
va dlgliimasi esasinda emayinin édenis sisteminin tanzimlenmasidir.

1.2. Bu Qayda sshiyys isgilarinin amayinin édanilmasinin Gmumi qaydalarini, sartlerini
va mablaglarini miayyan edir.

1.3. Bu Qaydada istifads olunan anlayiglar Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi
ile miayyan edilen manalar ifads edir.

2. Bmayin 6danilmasi sisteminin prinsiplari

2.1. Sashiyys isgilerinin amayinin édenis sistemi asagidaki prinsiplara asaslanir:

2.1.1. qanunun aliliyi — smayin 6danis sisteminda sshiyys isGilerinin ®mak Macsllasina
va diger normativ hiiqugi aktlarin aidiyysti miiddsalarina esasen muayyan edilmasi;

2.1.2. adalatlilik — baraber raftar va barabar imkanlarin yaradilmasi magsadils sahiyys
iscilerinin emayinin 6danis sisteminds vahid prinsip ve normalar asasinda tanzimleanmasi:

2.1.3. geffafliq — amayin 6denis sistemi iizra sshiyye igGilerinin amak haglarinin
muayyan edilmasi gaydasinin va bu sahads onun hiiquglarinin ictimaiyyats agiq olmasi;

2.1.4. raqabat qabiliyyatlilik — sohiyys iscilerinin amak haqqi saviyyssinin 6zal
sektorda miqgayisa edile bilen analoji kateqoriya vazifslerinin amak haqqi saviyysleri ila
balanslasdiriimasi;

2.1.5. mitanasiblik — sshiyys isgilerinin smak haqlarinin tutduglar vezifeys, staja ve
xidmati faaliyystinin giymatlendirilmasina uygun olaraq muayyan edilmasi.




3. ®mayin 6danilmasi sisteminin tatbiqi va idara edilmasi

Sahiyya iscilerinin amak haglari konilli va icbari tibbi siorta sisteminden daxil olan
vasaitler, Azarbaycan Respublikasinin dévlet bidcesi ve ya yerli biidce, biidcadenkanar
vasaitler, huquqi va fiziki sexslerin galirlerinden kéndlli ayirmalar, hiiqugi ve fiziki sexslerin
ianalari va qanunvericilikde nazardas tutulan diger menbaler hesabina maliyyslesdirilir.

4. ©®mak haqqinin tarkibi

4.1. Bu Qaydanin 3-cli hissasinde miiayyan edilmis vasaitler hesabina sahiyys isgisinin
amak haqqina asagidakilar daxildir:

4.1.1. tutdugu vazifadan, stajindan va xidmati faaliyyatinin giymatlendiriimasindan asili
olaraq musyyen edilen vazifs (tarif) maasi;

4.1.2. smak saraitine gors ddanilan slavsler;

4.1.3. havaslandirici slavalar;

4.1.4. Azerbaycan Respublikasinin ®mek Macasllesinde nezerde tutulmus diger
ddenisler.

5. Sahiyya iscilarinin ayliq vazifs (tarif) maasi

5.1. Sehiyys isgilerinin vezifs maaslari emek staj ve xidmeti faaliyyatinin
giymatlendiriimasi nezere alinmagla Vahid Tarif Sordu Kitabcasi asasinda 18 dersce iizre
muayyan edilir.

5.2. Sahiyyas isgilerinin ayliq vezifs (tarif) maaslari asagidaki cadval lizre miieayyan edilir:

O9mayin 6danilmasi daracalari Ayliq vazifa (tarif) maasi (manat)
1 250
2 260
3 271
4 282
5 294
6 306
7 319
8 332
9 346
10 360
11 arD
12 390
13 406
14 423
15 440
16 457
17 529
18 666




5.3. Tibb musssisasi rehbarinin miavininin, elace da muiiassisanin struktur bdima (sobae,
bolma, kabinet va s.) rehbarlarinin miavininin vazifs (tarif) maasi mivafiq misssisa, bdima
(s6bs, bdlms, kabinet ve s.) rshberlerinin vazifs (tarif)y maasindan 10 - 20 faiz asag
muayyanlasdirilir. Vazife maasinin degiq meblagi isginin emak staji, pesekarliq saviyyssi va
saxsi keyfiyyatlori nazers alinmagla igegétiirenin taqdimati asasinda Icbari Tibbi Sigorta iizre
Dévlst Agentliyi tarafinden miayyan edilir.

5.4. Tibb misssisalerinin $6bs, bolma, kabinet, laboratoriya, deste, stansiya, tecili yardim
yarimstansiyasi, profdezinfeksiya sobasi (b6imasi) va digar struktur bélmalarinin hakim ixtisasi
telab olunan rehbarlerinin vezife maagi bu hakimlerin deracslerine uygun vazife (tarif)
maaslarina ve bu Qaydanin 17.1-ci bandins uygun olaraq, miivafig sahslar (izra verilon sabit
havaeslendirici slavelsra asagidaki faizlarin tatbiq edilmasi yolu ils miiayyan edilir:

5.4.1. struktur bélmalarinin statinda 7-dsk hakim vazifssi oldugda - 10 faiz;

5.4.2. 7 va daha gox hakim vazifssi oldugda - 15 faiz;

5.4.3. hakim vazifalerinin sayindan asili olmayaraq kabinet midirlerine - 5 faiz.

5.5. Tarkibine bdlmaler, laboratoriyalar ve digar struktur bélmaleri daxil olan sébalarin
hakim ixtisasi taleb olunan rehbarlarinin vazifs (tarif) maaslar miisyyanlesdirilerken, bu struktur
bolmalerinin bitlin hakim-rehbar ve hakim vazifsleri nezare alinir. Bu halda hakim-rezident
vazifsleri hakim vazifalarinin sayinda nazers alinmir.

Ham stasionarda ve hem de poliklinikada (ambulatoriyada) hekimlerin isine rahbarlik
etmak vezifesi havale edilmis hakim-gdba mudirinin (hakim-bélme miidirinin) vezife (tarif)
maasi muayyan edilerken, onun ham stasionarda, ham da poliklinikada rehbaerlik etdiyi hakim
vazifalarinin sayi nazars alinir.

5.6. Tibb musssisslerinin struktur bélmslerinds orta (bas tibb bacisi (gardasi) ve bdyiik
tibb bacisi (qardasi) ve mama) va kicik tibb (bas tesarriifat bacisi (qardasi) ve taserriifat bacisi
(gardasi) heystinden olan rehberlerin vazife (tarif) maasi onlarin deracslerine uygun vazife
(tarif) maaslarina va bu Qaydanin 19.1-ci bandine uydun olaraq, miivafiq sahaler (izra verilan
sabit havaslendirici slavelers 15 faiz artimin tatbiq edilmasi yolu ile miiayyan edilir.

5.7. Hakim-ugus ve hekim-maslehat komissiyalarinin hakim-sedrlerinin, izvlarinin rayon
usaq hakimlerinin, tecili yardim stansiyalarinin ve daglarda xilasetms hissalerinin bdyiik
hakimlerinin vezife (tarif) maasi bu hakimlerin Vahid Tarif Cadvali lizre emayin 6danis
daracasine uygun vazife (tarif) maaslarina 15 faiz slavenin tetbiq edilmasi yolu ile miisyyan
edilir.

5.8. Tibb musssisalerde gazanxanalarin istismari, elektrik ve istilik sebakalarinin
avadanliginin, masin va mexanizmlarin, cihazlarin ve s. tamiri, bina ve qurdularin cari temiri ile
masgul olan ve bu sahslers xidmat gosteran fahlalerin tarif maasglari onlarin issmuzd amak
haqqi sisteminde 1.11, vaxtamuzd amak haqq: sisteminds isa (elece de, ayliq maas oldugda)
1.04 yiksasldici saha amsallari tatbiq edilmakle miiayyan edilir.

5.9. Deniz va gay gemilarinda islayan tibb isgilerine gemilarin reysds oldugu middatds
onlarin arzusu ils is vaxti normasindan artiq islenilmis vaxt Ggiin saatliq vazife (tarif) maasinin




ikigat mablaginda ve ya her artiq islenilmis 8 saat lglin bir avazgiin veriimakla birqat dlgiide
amak haqqi ddaenilir.

6. ®mak saraitina gora verilan alavalarin novlari

6.1. Sehiyyas iscilarine amak saraitine gors verilon slavaler asagidaki névierdsn ibaratdir:

6.1.1. saglamliq tgin tehliikali ve agir olan smak seraitine gdrs slavs;

6.1.2. saglamliq Ggiin xUsusile tehliikali va xiisusile agir olan emak saraitine gérs slavs;

6.1.3. insanin immungatismazligi sindromu (QICS) va ya insanin immuncatismazhgi
virusu (11V) ile slagali smak saraitine gora slava;

6.1.4. ixtisas deracasins gors slavs;

6.1.5. fasilesiz amak stajina gére slavs;

6.1.6. gecs vaxti yerina yetirilan iga gore slave;

6.1.7. amak saraitinin xUsusiyyatlarina gore slave;

6.1.8. isin mirakkebliyine, garginliyine, yiiksek keyfiyystine ve amakds yiiksak
naticalera gors slava.

7. Saglamliq ligiin tahliikali va agir olan amak saraitina gora alavalarin verilmasi
sartlari

7.1. Saglamliq Uglin tehllkeli ve agir olan emak seraitine gére asagidaki sshiyys
iscilerina har ay vazife (tarif) maasinin 15 faizi miqdarinda slave haqq ddenilir:

7.1.1. verem ve ya vereme garsl xastexanalarda, mualice, reabilitasiya ve diger
muassisalerde, miharibs ile slagadar slilliyi olan gexsler ligiin hospitallarda, dispanserlards,
sanatoriyalarda, korpaler evlsrinds rehbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta va kigik tibb
heyati vezifslerinds galisan isgiler, xastalera xidmet gésteran digar rehbarler (kitabxana miidiri,
klub mudiri, tesarriifat midiri ve s.), mitexassisler ve diger qulluggular (kitabxanagi, evakuator
Ve s.) ve bitin pesslerden olan fehlsler (barber, garderobgu, liftci, dayisek xidmatgisi va s.),
eleca da bu tibb miiessisalerinin statinda olan aptek bélmaslerinds ve onlara bilavasita xidmat
gostaren xestexana ve xastexanalararas| mustaqil aptek miiassisalarinds galigan isgiler (midir,
madir mUavini, aczagl, provizor, qablasdirici va s. kdmakgi heyat);

7.1.2. veram ve ya varama qarsi tibb musssisslerinin nezdindski miialica-istehsalat
(emak) emalatxanalarinda rehbar, hakim, orta va kigik tibb heyati vazifslarinde galisan isGilar,
mualice-istehsalat (emek) emalatxanalarinda istehsalat tslimi ile masgul olan bitin
kateqoriyadan olan isgiler;

7.1.3. mualice-profilaktika ve digar misssisslerin, onlarin tibbi-sanitariya hissalarinin
varam xastaliyi lizre bélmslerinds, palatalarinda, izolyatorlarinda, kabinetlerinds rahbar (hakim
ixtisas teleb olunan), hakim, orta va kigik tibb heyati vazifslerinds ¢alisan isgiler, eloca da bu
béimslerds, palatalarda ve s. xastslers qullug eden ve burada isleyan biitin pess ve
vazifalarden olan isgiler;




7.1.4. yoluxucu xastslikler lizre xastexanalarda, xroniki dezinteriyali xastalar igiin usaq
sanatoriyalarinda rshber (hakim ixtisasi telsb olunan), haekim, orta va kicik tibb heyati
vazifslarinds galisan iggiler, xastslera xidmat gosteran digar rehbarler (kitabxana mudiri, klub
mudiri, tesarriifat midiri ve s.), mitexassisler va diger qulluggular (kitabxanagi, evakuator ve
s.) ve bltln pesalardan olan fahlsler (barbar, garderobgu, liftci, dayisek xidmatgisi ve s.), elaca
de bu tibb misssisslerinin statinda olan aptek bélmalerinde ve onlara bilavasita xidmat
gosteran xastexana va xastexanalararas| misteqil aptek miiessisalerinds galisan isGilor (madir,
mudir miavini, aczag, provizor, gablasgdirici ve s. kémakgi heyat);

7.1.5. yoluxucu xastalikler ve bagirsaq qurdlan ile yoluxmusg xastsler tigiin bélmalards,
palatalarda, giindiiz stasionarda, yoluxucu xastslikler {izre kabinetlerde va vagzallarin tibb
mantagalerinds rehbar (hekim ixtisasi telsb olunan), hekim, orta ve kigik tibb heyati
vazifalerinds galisan isciler, eloca ds bu béimelerds, palatalarda ve s. xestslera qulluq eden va
burada iglayan bitiin pesalerdan olan fahlalar;

7.1.6. onurga beyni zadslenmakle asadi ve ya yuxar etraflarin parezi ve ¢anaq
organlarinin funksiyalarinin pozulmasi ile misgayist olunan xastaler iigiin tibb miiassisslerde
(onlarin bolmalerinds, palatalarinda) rehbar (hakim ixtisasi teleb olunan), hekim, orta va kigik
tibb heyati vazifslerinds calisan isgiler;

7.1.7. dayaqg-hereket aparatinin funksiyalan pozulmaqgla merkazi sinir sistemi
zadslenmis usaglar (gin sanatoriyalarda, elece de hsmin profilli usaglar icin mialice-
profilaktika miiessiselerinin bdlmalerinds, palatalarinda (qruplarinda) rehbar (hakim ixtisasi
taleb olunan), hakim, orta ve kigik tibb heysti vezifslerinde galisan isgiler;

7.1.8. anesteziologiya-reanimasiya, reanimasiya ve intensiv terapiya (ekspress-
diagnostikani temin eden laboratoriyalar, qruplar istisna olmagla) bdlmalarinda (qruplarinda)
rehbar (hakim ixtisasi teleb olunan), hakim-anesteziolog-reanimatoloq, tibb bacisi (qardas!),
feldser ve kigik tibb heyati vazifslerinds calisan isgiler;

7.1.9. asagidaki sbbaelerdas (palatalarda) rehbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta
va kigik tibb heysti vazifslerinde calisan isgiler, elece de hemodializ bélmesinda aparatlara
xidmat edan miitexassisler:

7.1.9.1. yanidi olan xestelar lglin sobaler (palatalar);

7.1.9.2. keskin formada zeharlanmis xastaler ligiin sébalar (palatalar);

7.1.9.3. cerrahiyys amaliyyati telob eden irinlemasi ve agirlasmasi olan xastslarin
mualicesi tglin bitiin profilli irinlema carrahiyye sébaleri;

7.1.9.4. cerrahiyys smaliyyati zamani vizual nezarstedici rentgen aparatlarindan daima
istifade edilen bitiin profilli carrahiyys sébaleri;

7.1.9.5. hemodializ, hemosorbsiya, plazinoferez ve ultrafiltrasiya tsulu ile xastsleri
mualice edan hemodializ béImaleri;

7.1.9.6. yeni dogulmus ve yarimgiq usaqglar tgiin sébaler (palatalar);

7.1.9.7. yeni dogulmus va yarimgiq usaglar tgiin pediatriya sébaleri;

7.1.9.8. beyin gan dévrani pozulmus xastaler tigiin nevroloji sébaler;




7.1.10. deri-zohravi xastsliklor zre soObslerde, palatalarda, stasionarlarin ve
poliklinikalarin kabinetlerinde rehbar (hekim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta va kigik tibb
heyatli vazifelarinda ¢alisan isciler, elaca de bu sébaslerds, palatalarda ve s. xastalers qulluq
edan va bltlin pess ve vazifalarden olan fahle ve qulluggular;

7.1.11.fizioterapiya sobalerinds, kabinetlarinds, balneoloji ve palciq miialicaxanalarinda
(sObalerinds, kabinetlerinds) asagidaki vazifs va pesslerds galisan isgilor:

7.1.11.1. hidrogen-sulfidli, sulfidli v karbo-sulfo-hidrogenli vannalar va palgiglar olan
otaglarda xastslere qullug etmak Uglin nazards tutulan rehbar (hakim ixtisasi talab olunan),
hakim, orta tibb heyati (tibbi statist, tibb qeydiyyatgisi vazifeleri istisna olmagla) va kigik tibb
heyati vazifaleri;

7.1.11.2. palglg mdialicexanalari, radon vannalarinin buraxilmasi, ozokerit
prosedurlarinin hazirlanmasi va buraxiimasi, mixtalilf giice malik ultra yiiksek tezlikli (UYT)
generatorlarda islemaleri tglin (ay erzinde her ndvbads orta hesabla 10-dan az olmayaraq
prosedur kegirildikde) nazerds tutulan orta tibb heyati (tibbi statist, tibb qeydiyyatcisi vazifsleri
istisna olmaqla) va kigik tibb heyati vazifaleri;

7.1.11.3. palgigdin qizdirilmasi ve gatirilmasi, stini hidrogen-sulfidli suyun hazirlanmasi,
hidrogen-sulfidli, sulfidli v karbo-sulfo-hidrogenli, radonlu vanna otaglarina ve avadanliga,
fizioterapiya mialicexanalarinin (béimalarinin) qurgularina, zirzemi avadanligina, vannalar olan
binalarin qizdinci qurgularina, nasos stansiyalarina, sugarisdiricilara ve rezervuarlara,
borulalara, hidrogen-sulfid, sulfid ve karbo-sulfo-hidrogen ve radon qazma quyularinin
basliglarina daima xidmat edilmasi, eleca da bina ve qurdularin cari temiri tiglin nazarda tutulan
fahla pesasleri;

7.1.12. muxtslif profilli rentgen, radioloji ve rentgen-radioloji sébslerds, bdlmalerds,
laboratoriyalarda, qruplarda ve kabinetlarde rehbar (hakim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta ve
kicik tibb heysti vezifelerinde galisan isgiler, ion siialanmasi mihitinde va ya radioaktiv
maddalarle daima isleyan mitexassisler;

7.1.13. sahiyys va diger miisssisalerin asas mualice Gsulu kimi uzun miiddet boyiik
dozada kimyavi preparatlar isledilen sébslerinde (palatalarinda) rehbar (hakim ixtisasi teleb
olunan), hakim, orta va kigik tibb heyati vazifalsrinde ¢alisan isgiler;

7.1.14. patoloji anatomiya bolmslarinds, meyit toxumalarini, Gzvlerini ve qanini tedariik
(konservasiya) edsn bélmalerds rehbar (hakim ixtisasi taleb olunan), hakim, orta ve kigik tibb
heyati vazifalarinda galisan isgilar;

7.1.15. barokamera va kessonlarda, vyeralti tibb miassisaleri bdlmalarinde
(palatalarinda), sshiyye mentagalerinds, tibb mentegelerinde (o ciimleden, metropoliten
tikililerinds olan) rehbar (hakim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta ve kigik tibb heyati
vazifalerinds galisan iscilsr;

7.1.16. ultrases diagnostikasi va endoskopiya bélmalerinde (kabinetlerinda) rahber
(hakim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta va kigik tibb heyaeti vezifelerinds calisan isgiler;

7.1.17. gankdglirma stansiyalarinda, qan ve onun komponentlerini tadariik edsn
bélmslerde gan komponentlerini va stmiuk iliyini tedarik edsn ve dondurulmus halda




saxlaniimasi ile mesgul olan rehber (hekim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta tibb heyati,
vazifslerinds caligan isgilar;

7.1.18. ambulator-poliklinika misssisalarinin (bélmalarinin) psixoterapiya kabinetlarinda
hakim-psixoterapevt va tibb bacisi(qardasi) vazifalari;

7.1.19. laboratoriyalarda (s6balerds, béimalerds) asagidaki smak saraitli i$ yerlerinde
calisan isgiler:

7.1.19.1. yoluxucu xastaliklerin canli téredicileri ils (vo ya xasts heyvanlaria) islayan
rehbar (hakim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta va kigik tibb heyati vazifalerinde ¢alisan bitiin
kateqoriyadan olan isgilsr;

7.1.19.2. xsstalik téraden viruslarla, kimyavi reaktivierla, reaktiv allergenlario, ganin,
sidiyin va s. analizleri giin istifade edilon maddalarle islayen rehbar (hekim ixtisasi tslab
olunan), hakim, orta va kigik tibb heyati vazifalari;

7.1.19.3. soldun treponla immobilizasiya reaksiyasi qgoymaq isinds daimi isleyan hakim-
bakterioloq, hskim-parazitolog, laborant, bakteriologiya ve parazitologiya iizre laborant, onlarin
isini temin etmak Uglin nazards tutulan sanitar qadin va digar vazifsler;

7.1.20. kar-lal usaglar Ggiin reabilitasiya mearkezlerinde rehber (hakim ixtisasi teleb
olunan), hakim, orta ve kigik tibb heysti vezifelerinde galisan isgiler, biitin pesalardan olan
fehlalar;

7.1.21. sanitariya-profilaktika miusssisalerinds, diger miiessisalarin sanitariya-
profilaktika bélma, $6ba va hissslerinde asadidaki vazife ve pesolerds galisan isgilar:

7.1.21.1. miessisa rahberi (hakim-epidemioloq vazifasi olmadiqda), ¢ox tshlikali
yoluxucu epidemiyaya qarsi, epidemioloji, parazitoloji, bakterioloji, virusoloji, sanitar-karantin,
sanitar-nezaret, dezinfeksiya s6balerinin, bdlmalerinin  ve mantaqalarinin  (profilaktik
dezinfeksiya sdbeleri, bdlmaleri istisna olmagla) mudirleri, hakim-epidemiolog, hakim-
dezinfeksionist, hakim-parazitolog, hakim-virusoloq, gox tahliikali yoluxucu, sanitar-karantin,
sanitar-nazarst gobalerinin, bdlmalerinin hakimlari, elektromagnit sahali laboratoriyalarin
mudirleri, sanitar hekimleri, miihandisleri, metropolitenlarin sanitar-epidemioloji stansiyalarinin
(sObalerinin, gruplarinin) ventilyasiya {izre miihandis vazifaleri, kommunal gigiyena va amak
gigiyenasi Gzra sanitar hakimler, agiq cive aparatlarinda (o cimladan, polyarograflara xidmat
etmakle masgul olan) islemaek (clin nazerds tutulan hakim-laborant ve miihendis vezifsleri,
toksikoloji laboratoriyalarin hakim-laborantlari, yalniz dag-madan, filizgixarma ve kimya
senayesi muassisalarinds zerarli amak seraitinds galisan isgilers xidmat etmakle masgdul olan
amak gigiyenasi lizre sanitar hakimlar;

7.1.21.2. cox tehlikali yoluxucu xastslikler {izre sobalerin, blmalarin va mantaqalarin
orta tibb heysti vazifsleri, dezinfeksiyanin keyfiyystine nazarst eden laborantlar, virusologiya
V8 parazitologiya Uzrs laborantlar, sanitar-karantin va sanitar-nazarst sébalerinin (bélmalarinin,
mantegalerinin) orta tibb heysti veazifslori, dezinfektorlar, dezinfeksiya tslimatgilari, hakim-
epidemiologlarin ve hakim-parazitologlarin kdémakgileri, sanitar hakimlerin kémakegileri,
elektromagqnit sahali laboratoriyalarin texnikleri va laborantlari, kommunal gigiyena va amak
gigiyenas! Uzre sanitar bolmalerinin (qruplarinin), elece de metropolitenlerin sanitar-




epidemioloji stansiyalarinin (bélmalarinin, gruplarinin) texnikleri, laborantlari vs sanitar
hakimlarinin kémakgileri, agiq cive aparatlarinda iglemak liglin nazards tutulan (o ciimladan,
polyarograflara xidmat etmskle masgul olan) laborant va texnikler, yoluxucu xastsliyi olan
xastaler dagimaqla mesgul olan orta tibb heyati, toksikolojii laboratoriyalarin laborantlari, yalniz
dag-madan, filizgixarma va kimya senayesi miassisslerinds zararli amok seraitinds galisan
iscilare xidmat etmakle masgul olan emak gigiyenasi zrs sanitar hakimlarin kémakegilari;

7.1.21.3. ¢ox tehlikali yoluxucu xastsliklor lzre sébslerin (bdlmalerin), aciq cive
aparatlarinda iglamak (gln nazards tutulan (o climladen, polyarograflara xidmat etmakle
masgul olan) sanitar-karantin ve sanitar-nazarst bélmalerinin (sdbalerinin, mantagslerinin),
toksikoloji, bakterioloji laboratoriyalarin, parazitoloji ve virusoloji bélmalerin sanitar gadin
vazifesinde calisan iscileri, dezinfeksiyaedici vasitsleri gablagdirmagla mesgul olan
anbardarlar, dezinfektor vezifesi de havale edilen avtomobil siiriiciileri, yoluxucu xastaliya
tutuimus xastaleri dagimagla mesgul olan avtomobil stiriiciileri ve sanitar gadinlar, xastaliys
yoluxmus heyvanlarla vivariumda islayan fahle ve qulluggular;

7.1.22. 1000 va daha gox garpayisi olan goxprofilli xastexanalarin hekim-psixiatoriari:

7.1.23. tibb musssisalerds (béimslards) dezinfektorlar:

7.1.24. tibb musssisalarinde meymun volyerlsere qullug elmak iigiin nazarda tutulan
vazifs va pesalardas galisan isciler;

7.1.25. maxtslif tipli ve tayinath ahillar va alilliyi olan sexsler {igiin sosial xidmat
musssisalarinds rehbaer (hakim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta ve kigik tibb heyati
vazifalerinds galisan isgiler.

8. Saglamliq lgiin xiisusils tahliikali va xiisusile agir olan amak saraitina gora
alavalarin verilmasi sartlari

8.1 Saglamliq Ggiin xisusile tehllksli ve xisusile agir olan smek seraitine gora
asagidaki sshiyye iggilerine har ay vezife (tarif) maasinin 20 faizi miqdarinda slave haqq
odanilir:

8.1.1. cizama (tauna) gars! $6bs, palata, izolyator, kabinet, manteqgalerds calisan biitiin
isciler;

8.1.2. merkazi sinir sistemi zadslenmakle psixikasi pozulmus usaglar iigiin sdbs va
palatalarda, kaskin alkoqol zeharlanmasi va ya kaskin alkoqol psixozu naticasinds zarar deymis
soxslera tibbi yardim géstermak Uglin nazerde tutulan miialice profilaktika miiassisalarinin
ixtisaslasmis gabul sébalerinds rehbar (hakim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta ve kigik tibb
heyati vezifslerinds calisan isciler, xastalers xidmat eden barbarler ve diger pesalarden olan
fahlalar;

8.1.3. psixikasi zadslenmakle markazi sinir sisteminin (zvi xastslikleri olan usaq
gruplarinda orta va kigik tibb heyati vazifalarinds galisan isgiler;

8.1.4. psixi, xroniki alkoqolizma ve narkomaniyaya diigar olmus xastaleri miialica edan
sObs, kabinet va palatalarda, o climleden miialice-istehsalat (emak) emalatxanalarinda,




yardimgi tesarriifatlarda rehbar (hakim ixtisasi talab olunan), hakim, orta tibb heyati (arxivlierda
tibb geydiyyatgisi istisna olmagqla) va kicik tibb heysti vezifslerinds galisan isciler, xastalarla
temasda olan diger rehber, miitexassis va texniki icragilar, eloce de xastelsrs qullug eden ve
sObalerin (bélmalarin) daxilinds fahle pesalsrinds galisan isgiler;

8.1.5. daima barocarrahiyys otaqlarinda hakim, orta ve kigik tibb heysti vazifslsrinds,
elaca da digar pese ve vazifalards galisan isgiler;

8.1.6. tibb miessisalerinin saxtalarda dezinfeksiya igleri ile masdul olan dezinfektorlari:

8.1.7. tacili tibbi yardim stansiyalarinin (bdlmalerinin) psixi xastslers tibbi yardim
gosteran ve onlari daslyan ixtisaslagsmig briqadalarinda hakim, orta va kigik tibb heyati
vazifslarinds galisan isgiler, elece de avtomobil siiriiciileri;

8.1.8. deri-z6hravi dispanserlarinin stasionarlarinda (béimalerinds) pess ve vazifslarde
galisan bitin isgiler;

8.1.9. elmi-tedgigat institutunun, merkazinin, klinikasinin hipnoz ve psixoprofilaktika
laboratoriyasinda rshber (hakim ixtisasi tsleb olunan), hekim, orta va kigik tibb heyati
vazifalerinds, elace ds digar pese va vazifelerde galisan isgiler.

8.2. Saglamliq Ggln tehliiksli va agir ve xiisusile tahliikali ve xiisusile adir olan bir nega
tibbi saha Uzre galigan igcinin 7-ci ve 8-ci hissaler (izrs iki ve daha ¢ox asaslarla vazifs (tarif)
maagina olave haqq almaq hiiququ oldugda, slavenin hecmi 25 faiz miqdarinda
muayyanlasdirilir.

8.3. Mlayyan edilmis qaydada hakim ve ya orta tibb heyati iscilerina barabar tutularaq
onlarla birge 7-ci va ya 8-ci hissade gdsterilan tibb misssisalerinds (bélmalerinda) caligsan
mutexassislera (zoologlara, entomologlara ve s.) miivafiq olaraq vezifs (tarif) maasinin 15 va
ya 20 faizi miqdarinda slave haqq édanilir.

8.4. ©mek haqq! vaxtamuzd 6danis sistemleri (izre hayata kegirildikda, 7-ci, 8-ci va 9-cu
hisselerds gosterilen slavsler is vaxtina miitenasib olaraq édenilir.

9. insanin immuncgatismazligi sindromu (QICS) va ya insanin immungatismazhgi
virusu (iiV) ila slaqali amak saraitina géra alavalarin verilmasi sartlori

9.1. QICS ve ya iiV ile slagsli emaek seraitine gére asagidaki sehiyye iscilerine her ay
vazife (tarif) maasinin 60 faizi miqdarinda slave haqq édanilir:

9.1.1. QICS xastaliyine tutulmus ve ya iIV virusuna yoluxmus xastslerin diagnostikasi,
mualicesi ve bilavasite onlara qullug etmakle masgdul olan rehbar (hakim ixtisasi talab olunan),
hakim, orta va kigik tibb heyati vazifalerinds, elece ds diger pesa va vazifslorde calisan isgiler;

9.1.2. QIGS xestaliyine tutulmus va ya iIV virusuna yoluxmus xastaleri miialice eden tibb
musssisslerinin ve ya tibb miessisalerinin ixtisaslagsmis bdlmalerinde QICS xastaliyina
tutulmus ve ya IIV virusuna yoluxmus xastalerin miialicasi ve bilavasite onlara qullug etmakls
masgul olan rahbar (hekim ixtisas! talab olunan), hakim, orta va kigik tibb heyati vazifalerinde,
elace de diger pess ve vazifslards galisan isciler;




9.1.3. sahiyys va digar miisssisalerda va ya onlarin bélmalsrinde QICS xastsliyina
tutulmus va ya [IV virusuna yoluxmus xastslare maslehatler veran, baxan, tibbi yardim gésteran
va s. isleri yerina yetiren rahbar (hekim ixtisasi teleb olunan), hakim, orta va kigik tibb heyati
vazifelerinds, eleca da diger pese ve vezifelerds galisan isgiler (bu kontingentls bilavasite
kontaktda olduqlari faktiki is vaxtina mitsnasib olaraq);

9.1.4. QIS xastaliyine tutulmus va ya IV virusuna yoluxmus xastslarin ganlarini ve
bioloji mayelerini tadgiq edan, iIV virusu lzrs laboratoriya tedgiqati aparmagla shaliya xidmet
gostaran tibb musssisslerinin bdlmalerinds, gruplarinda, laboratoriyalarinda rshbar (hakim
ixtisas! taleb olunan), hakim, orta va kigik tibb heysti vazifalerinds, eloce ds diger pess va
vazifsalards galisan isgiler;

9.1.5. elmi miisssisa va toskilatlarda QICS xastasliyi va ya IV virusu problemlarina dair
dissertasiya yazan saxsler, QICS xastaliyina tutulmus va ya iIV virusuna yoluxmus xastsler va
materiallar (eleca da heyvanlar) ile temasda olan elmi rehbarler, elmi bdlmalsrin miitaxassisleri,
elmi isgiler, elaca de elmi bélmslards diger miitexassis, qulluqgu vazifslarinds, preparatorgu ve
fehle pesalerinds (o climledan, heyvanlara qullugedasn) galisan isgiler;

9.1.6. elmi mUassiss va toskilatlarda, onlarin struktur bélmalerinds, elece de bakteriya
va virus preparatlari hazirlanan sexlerde bilavasite QICS xasteliyi ve ya IV virusuna
yoluxdurulmus materiallarla islayan biitiin kateqoriyadan olan isgiler.

10. ixtisas daracasina gora alavalarin verilmasi sartlari

10.1. Tibbi xidmat sahasinds yiiksak is tacriibasi ila farglenan rahbar (hakim, provizor
va diger tibb ixtisasi teleb olunan), hakim ve orta tibb heysti vazifslerinde galisan sahiyya
iscilerine mivafiq gaydada ali, birinci va ikinci ixisas deracalari verilir.

10.2. ixtisas deracasi olan iggiya her ay asagidaki miqdarda slave haqq 6danilir:

10.2.1. ali ixtisas deracesina gore — vazifs (tarif) maasinin 25 faizi miqdarinda;

10.2.2. birinci ixtisas deracasina gore — vazifs (tarif) maasinin 15 faizi miqdarinda;

10.2.3. ikinci ixtisas deracasina gore — vezifs (tarif) maasinin 10 faizi miqdarinda.

10.3. Ixtisas derecesine gore elave haqq ixtisas deracssinin hansi ixtisasa gora
veriimasindan asili olmayaraq ixtisas deracasinin qlivvads oldugu miiddstds (sonuncu ay tam
nazerse alinmagla) ixtisas daracasinin alindigi névbati aydan baglayaraq édaenilir.

10.4. Tibb iggilerine ixtisas deracesinin veriimasi Azerbaycan Respublikasinin
qanunvericiliyinds nazards tutulmus qaydada hayata kegirilir.

11. Fasilasiz amak stajina gora alavalarin verilmasi sartlari

11.1. Ayri-ayri tibb misssiselerinda galigan sahiyya iscilerina fasilasiz emak stajina géra
her ay agagidaki miqdarda slave haqq 6danilir:




Tibb muassisalarinin pesa va vazifalarinin
adlan

Fasilasiz amak stajina gora alava
haqgq (vazifs (tarif) maasindan faizls)

Kend va gessbe yerlerindeki saha
xastexanalarinin, ambulatoriyalarin, o cimladan
xatti xastexanalarin va ambulatoriyalarin rahbar
(hakim ixtisasi talab olunan) va ixtisasindan asili
olmayaraq hakim vazifsleri

fasilesiz amak stajinin ilk t¢ ilina va

sonraki har iki iline goére 10 faiz
miqdarinda, lakin 40 faizdsn gox
olmayaraq

Seher  poliklinikalarinin  (bélmalerinin), o
cumleden kend rayonlarinin merkazi rayon
xestexanalarinin  poliklinikalarinin, markazi
rayon xastexanasinin funksiyalari havals edilmis
markazi rayon poliklinikalarinin, srazi sahslarinin
saha hakim-terapevti va saha hakim-pediatri,
terapiya ve pediatriya bélmasinin mudiri, arazi
sahalerinin saha tibb bacisi(qardasi)

fasilasiz amak stajinin ilk Gg¢ iline va

sonraki har iki iline gbére 10 faiz
miqdarinda, lakin 30 faizden ¢ox
olmayaraq

Tibb-sanitar hissalarinin sex hakim sahasinin

fasilesiz amak stajinin ilk (g iline va

hekim-terapevti sonraki har iki iline gbére 10 faiz
miqdarinda, lakin 20 faizden gox
olmayaraq

Demir yolu, su va hava neqliyyatinin

fasilesiz amak stajinin ilk Gg iline va

poliklinikalarinin sex hakim sahssinin hakim- | sonraki her iki iline goére 10 faiz
terapevti miqdarinda, lakin 20 faizden gox
olmayaraq

Tacili tibbi yardim miisssisasinin, stansiyasinin,

fasilesiz eamak stajinin ilk G¢ iline va

bdlmasinin seyyar brigadalarinin hakimi ve orta | sonraki her iki ilina goére 10 faiz

tibb heyasti vezifeleri, is névbasinin boyiik hakimi | miqdarinda, lakin 30 faizdan GOX
olmayaraq*

Sanitar aviasiyasi stansiyalarinin, sehiyya | fasilesiz emek stajinin ilk Ug iline va

sisteminin respublika xastexanalarinin planl va | sonraki her iki iline goérs 10 faiz

fovgelade maslehat yardim bélmalerinin seyyar | miqdarin, lakin 30 faizden GOX

brigadalarinin ixtisasindan asili olmayaraq olmayaraq

hakimi va orta tibb heyst vezifelari

Damir yolu ve su nagliyyatinin poliklinika
masssisalerinin - (bolmalerinin), elece de
igtisadiyyatin diger sahslerinin tehkim olunmus
arazinin ehalisine tibbi yardim gdsterilmasi
havale edilen tibb misssisalerinin terapiya ve
pediatriya bdlmalerinin  miidiri, saha hakim-
terapevti, saha hekim-pediatn ve erazi
sahalarinin sahs tibb bacisi(qardasi)

fasilesiz emak stajinin ilk Gg iline va
sonraki her iki iline gore 10 faiz
miqdarinda, lakin 30 faizden ¢ox
olmayaraq




Igtisadiyyatin ~ diger sahslerinin  ambulator
poliklinika miiassisalarinin terapiya ve pediatriya
bolmalarinin midiri, saha hakim-terapevti, sahs
hekim-pediatri ve srazi sahslerinin saha tibb
bacisi(qardasi)

fasilasiz amak stajinin ilk G¢ iline va

sonraki her iki iline gbéra 10 faiz
miqdarinda, lakin 30 faizden cox
olmayaraq

©n tehlikali yoluxucu xastslerle mibarize
aparan struktur bélmalarinin batin
kateqoriyadan olan tibb heysti, qulluggu

vazifaleri va fahls pesaleri

fasilasiz smak stajinin har iline gérs 10
faiz migdarinda, lakin tibbi heyst iigiin
80 faizdan, diger isgiler Uglin isa 60
faizden gox olmayaraq

Cilizam xastsliyine garsi mibarize bélmalarinin
batlin kateqgoriyadan olan tibbi heysti, qulluggu
vazifsleri va fahla pesaleri

fasilasiz amak stajinin 3 ilden 5 iladak
oldugda 15 faiz, 5 ilden 10 iladak
oldugda 25 faiz, 10 ilden gox oldugda

ise 50 faiz miqdarinda

11.2. Fasilesiz smak stajina goére slave haqq isgiya bu slaveni almaq hiiququ veran
vazifeds (pesada) galisdigda 6danilir.

Sayyar tacili tibbi yardim stansiyalarinin (béimalarinin) orta tibb heysti vezifalarinden
gadinglarin gsbulu va onlarin seyyar brigadalara &tiriilmesi (zre feldserlora (tibb
bacilarina(gardaslarina)) ve yaxud tacili yardim yarimstansiyasinin bdyiik feldser vazifalorina
kegirilmis iscilerine kegma anina kimi fasilasiz emak stajina gére édanilen avvalki slave haqq
saxlanilir.

11.3. Bu hisss ile nezards tutulmus staja gérs slavalerin daqiq mablagleri isginin smak
staji, pesekarliq seviyyasi va saxsi keyfiyyatlori nazere alinmagla igegétiirenin tagdimati
asasinda Icbari Tibbi SiJorta (izre Dévist Agentliyi tarafinden miiayysn edilir.

12. Geca vaxti yerina yetirilan isa gora alavalarin verilmasi sartlari

12.1. Tibb musssisslerinin bilavasite carrahlig, reanimasiya, mamaliq, ginekologiya ve
tacili yardim sahalerinds (bdlma, stba, stansiya, kabinet va s.) geca islerina calb edilan hakim,
orta va kigik tibb heyati iscilerine gece vaxtinda yerina yetirilon isin haer saatina gére saatliq
vazife (tarif) maaginin 50 faizi, (tecili yardim sahesine minasibatde hemginin bu Qaydanin
17.4-cl bandinds gosterilen sabit havaslednirici slavelerin 35 faizi miqdarinda), diger iscilerina
ise vazife (tarif) maasinin 35 faizi migdarinda slave haqq édenilir.

12.2. Tibb musssisalerinin geca vaxti yerina yetirilon islare celb edilen diger isgilerins,
habele coxnévbali is rejiminde galisan isgilarine geca vaxti ve goxnévbali is rejimine gore slave
haqq qtivveds olan mdvcud ganunvericiliys asasan édanilir.

13. ®mak saraitinin xlisusiyyatlarina gors alavalarin verilmasi sartlari

13.1. Ayri-ayri sshiyys iscilerine emak seraitinin xtsusiyystlsrinden asili olaraq vazifa
(tarif) maaginin agagidaki faizi migdarinda slave haqq édanilir:




13.1.1. miharibas ils slagadar slilliyi olan sexsler tigiin hospitallarin, pansionatlarin, alilliyi
olan saxslerin barpa miisssisalarinin tibb va aczagiliq isgilerine 15 faiz, diger isgilarins iss - 10
faiz;

13.1.2. magistral boru kamari va yeni demir yolu gakan ingaatgilara, neft va gazin naq|
edilmasi, elaca da deniz obyektlerinin qurulmasi va istismari il masgul olan iscilera xidmat
edan tibb va aczagiliq iggilerina -15 faiz;

13.1.3. tibb musssisalarinds qizil gabul edan iggilere -15 faiz;
13.1.4. ilde 5 tondan artiq plazma emal eden qankégiirma stansiyalarinda texnoloji

prosesda masgul olan fahlslars - 10 faiz;

13.1.5. zibil quyularindan gixmig murdar ve bark tékiintiileri dagiyan arabaglya - 10 faiz,
bu quyulari 6zii tsmizleysn arabagiya iss - 15 faiz;

13.1.6. diglerin hazirlanmasinda giymatli metallar totbiq edilmakla texniki isleri yerina
yetiran digdiizsldanlara va diger isgilars - 25 faiz.

13.2. Ali tibb tehsili va hakimlari tekmillagdirme miiessisslerinin klinik kafedralarinda
calisan ve bilavasite shaliys tibbi xidmatlerin gdsteriimasinde miialice ve diagnostika islerina
calb edilen iggilors asagidaki mablaeglerds slave haqq 6danilir:

13.2.1. professor va dosentlars - yiiksak édanis daracali hakim miitexassisin vezife (tarif)
maasinin 50 faizi migdarinda;

13.2.2. assistentlore - mivafiq édenis deracali hakim-miitexassisin vazifs (tarif)
maasinin 50 faizi migdarinda.

14. isin mirakkabliyine, garginliyina, yiiksak keyfiyystina va amokds yiiksak
naticalara gora alavalarin verilmasi sartlari

14.1. Tibb miessisslerinin bitiin kateqoriyadan olan isgilerine elmi nailiyyatlerin va
gabaqcil is Usullarinin tetbigina, isin miirekkebliyina, garginliyine ve yuksek keyfiyyatina gore
ve yaxud amakde yiiksek naticelerine ve xiisusi shamiyyatli (tecili) iglerin vaxtinda yerina
yetirimasine gére vezife (tarif) maasinin miisyyen faizi miqdarinda havaslendirici xarakter
dasiyan slavaler édanils biler. Bu halda emak haqqina slavenin migdari (vezife (tarif) maasinin
50 faizinden yuxari olmamagq sertils) ve tayin edilma miiddati bu megsadier iigiin ayrilmig budce
toxsisatlan garcivesinde mulsssisenin ferdi qaydada iinvanlanmis miiracistine esasan icbari
Tibbi Sigorta lizre Dovlst Agentliyinin gararina uygun olaraq muayyan edilir.

14.2. Tibb musssisesinin yerlasdiyicografi xiisusiyystler (dagliq zona, cabha zonasi
muasir infrastruktura malik olmayan sraziler ve s.) nazere alinmagla icbari Tibbi Sigorta tizre
Dovlst Agentliyinin gararina esasan hamin miisssisalarinin rehbarlarine va hakim heyatinds bu
Qaydada nazards tutulmus haveslandirici slavalerden daha yuksak mablagda havaslendirici
alavalar ddaniler biler.




15. Havaslandirici alavalar

15.1. Sehiyya iscilerinin asmayinds iqgtisadi semarsliliyin temin edilmasi va isin
naticalerine maddi maraginin giiclendiriimasi magsadils tibb miiessisalerinds tibb va qeyri-tibb
is¢Gisinin xidmati faaliyyatinin igtisadi ve kemiyyast géstericilerine asasen bu Qaydanin 16-19-cu
hissalarina uygun olaraq ayliq havaslendirici alavaler verilir.

15.2. Hakimlerin vazife Shdsliklerinin xarakterinden ve miivafiq hakim ixtisasi (vazifasi)
uzra pasiyent miracistinin qeydiyyati xtsusiyyatlerindan asili olaraq hakimlara havaslandirici
olavaler sabit ayliq havaslendirici slavaler ve ya igin naticelerine gére ayliq havaslendirici
alaveler saklinda verilir.

16. Tibb muiassiasinin rahbarliyina va geyri-tibb is¢ilerine ayliq havaslandirici
slavalarin verilmasinin UGmumi sartlari

16.1. Tibb musssisalerinin rehbarliyine ve qeyri-tibb iscilerine (direktor, direktorun
muavinlari, direktorun kémakgisi, maliyys ve qgeyri-tibb lizre $6be miidirleri, qeyri-tibb (izrs $6ba
mudirinin miavini, maliyys ve qeyri-tibb lizre bélma miidirleri, maliyys ve qeyri-tibb iizra diger
vezifaler) verilen ayliq havaslendirici elavalerin mablagleri bilavasits tibb miiassisesinin
fealiyystinin géstericilerindan asili olaraq miisyyanlesdirilir.

16.2. Bu Qaydanin 16.3-cii bandinin sartleri nezars alinmagla, tibb miiassisalari 3 grupa
bolundr (1-ci, 2-ci va 3-cli gruplar), 2-ci ve 3-cli gruplar ise 6z ndvbasinda iki kateqoriyaya — A
va B kateqoriyasina bolindr.

16.3. Tibb misssiselerinin bu Qaydanin 16.2-ci bendinde gdstarilen qrup va
kateqoriyalara aid edilmesi meyarlari bu Qaydanin 8lavasine uydun olaraq miiayyan edilir.

16.4. Tibb musessasinin rehbarliyine ve geyri-tibb igcilerine verilon ayliq havaslandirici
alavalerin mablagi asagidaki cedval (izre miisyyan edilir:

Tibb Ayliq
Sira — ; muassisasinin havaslandirici
nomrasi vezifoniad Tesnifat qrupu qrupu va alavalerin mablagi
kateqoriyasi (manat)
1-ci qrup 2 000,00
A kateqoriya 6 000,00
) A kateqoriya lizre
Direktor P direktorun (miiessisa
1. (musssisa Hip B kateqoriya rehbarinin)
rehbari) hevaslendirici
alavasinin 70%-dak.
3-cu grup A kateqoriya 10 000,00




B kateqoriya

A kateqoriya Gzra
direktorun (mUassisa
rahbarinin)
havaslandirici
alavasinin 70%-dak.

Direktorun  (miisssisa
rahbarinin)

1-ci qrup . havaslendirici
alavasinin 70%-dak.
A kateqoriya Uzra
direktorun (musssisa
A kateqoriya rahbarinin)
havaslandirici
2-ci alavasinin 50%-dak
a e B  kateqgoriya (zre
Direktorun direktorun  (miassisa
(mUsssisa B kateqoriya rahbarinin)
rahbarinin) havaslandirici
muavini alavasinin 50%-dak
A  kateqoriya lizre
direktorun  (misassisa
A kateqoriya rahbarininin)
havaslandirici
3-cij alavasinin 50%-dak
Rl B  kateqoriya (izre
direktorun  (miassise
B kateqoriya rahbarinin)
havaslandirici
alavasinin 50%-dak
Direktorun (miassisa
1-ci qrup . rahbarinin)
havaslandirici
alavasinin 70%-dak
A  kateqoriya lzre
direktorun  (miassisa
: A kateqoriya rahbarinin)
DII"?ktOI:Un havaslandirici
(m.u-'._-)ss.lsa' . 2-ci qrup alavasinin 50%-dak
rehbarinin) inzibati B kateqoriya Uzre
masalalar lzra diialdonin y (Bas
S B kalugertya hakimin) havaslandirici
alavasinin 50%-dak
A  kateqoriya Uzre
direktorun  (mUiiessisa
3-cl grup A kateqoriya rahbarinin)

havaslandirici
alavasinin 50%- dak




B kateqoriya

B  kateqoriya (izre
direktorun  (musssisa
rahbarinin)
havaslandirici
alavasinin 50%-dak

A kateqoriya

A  kateqoriya {zra
direktorun  (mulassise
rahbarinin)
havaslandirici
slavasinin 7%-dak

2-Ci qrup
B  kateqoriya zra
direktorun  (muassise
B kateqoriya rahbarinin)
Direktorun havaslandirici
(musssisa alavasinin 7%-dak
rahbarinin) A  kateqoriya  (izre
komakgisi direktorun  (miiessisa
A kateqoriya rahbarinin)
havaslandirici
3l alavasinin 7%-dak
s B  kateqoriya (zrs
direktorun  (mUiassise
B kateqoriya rahbarinin)
havaslandirici
alavasinin 7%-dak
A  kateqoriya Uzre
direktorun  (misssise
A kateqoriya rahbarinin)
havaslandirici
2.5l @it alavasinin 16-25%-dak
arip B  kateqoriya lzrs
direktorun  (muiassise
B kateqoriya rahbarinin)
havaslandirici
Séba mdiri alavasinin 16-25%-dak
maliyya A  kateqoriya Uzre
direktorun  (miiessise
A kateqoriya rahbarinin)
havaslandirici
" alavasinin 16-25%-dak
3-cu qrup

B kateqoriya

B  kateqoriya Uzre
direktorun  (misassisa
rahbarinin)
havaslandirici
alavasinin 16-25%-dak




S6ba mudiri-geyri
tibb

2-ci qrup

A kateqoriya

A  kateqoriya (izra
direktorun  (miiessisa
rahbarinin)
havaslendirici
alavasinin 10-16%-dak

B kateqoriya

B kateqoriya lizra
direktorun  (musssisa
rahbarinin)
havaslandirici
alavasinin 10-16%-dak

3-cl qrup

A kateqoriya

A  kateqoriya Uzre
direktorun  (musssisa
rahbarinin)
havaslandirici
alavasinin 10-16%-dak

B kateqoriya

B  kateqgoriya (zre
direktorun  (miisssise
rahbarinin)
havaslandirici
alavasinin 10-16%-dak

Soéba mudirinin
muavini — maliyya

2-ci qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada maliyye
Uzre $6ba midirinin
havaslandirici

alavasinin 65-75%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada maliyys
Uzre $6ba mudirinin
havaslandirici

alavasinin 65-75%-dak

3-cu qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada maliyye
Uzra $6ba mudirinin
havaslendirici

alavasinin 65-75%-dak

B kateqoriya

B kategoriyada maliyys
uzre $6bs mudirinin
havaslandirici

alavasinin 65-75%-dak

Soéba midirinin
muavini — geyri
tibb

2-ci qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada qeyri-
tibb Gzre $6ba muidirinin
havaslandirici
alavasinin 65-75%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada qeyri-
tibb Gzre $6ba midirinin
havaslandirici
alavasinin 65-75%-dsk




3-cu qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada qeyri-
tibb Gizra $0ba miidirinin
havaslandirici
elavasinin 65-75%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada qeyri-
tibb Uizra $6ba mudirinin
havaslandirici
alavasinin 65-75%-dak

Bolma midiri
maliyya

2-Ci grup

A kateqoriya

A kateqoriyada maliyys
Uzre s$6ba mudirinin
havaslendirici

alavasinin 25-35%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada maliyys
Uzra s$6ba mudirinin
havaslandirici

alavasinin 25-35%-dak

3-cu qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada maliyys
tuzre s$6ba mudirinin
havaslandirici

alavasinin 25-35%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada maliyys
Uzre $6ba mudirinin
havaslandirici

alavasinin 25-35%-dak

10.

Bolma mudiri
geyri-tibb

1-ci qrup

200 manat

2-ci qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada qeyri-
tibb Gizre $6ba midirinin
hevaslandirici
alavasinin 25-35%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada qeyri-
tibb Gizre s6ba mudirinin
havaslendirici
alavasinin 25-35%-dak

3-cl qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada geyri-
tibb tizre $6ba midirinin
havaslandirici
alavasinin 25-35%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada qeyri-
tibb Gzre $6bs midirinin
havaslandirici
alavasinin 25-35%-dak

iy ¥

Diger-maliyys

1-ci qrup

omayin O6danis
deracesi 1-4  arasi
oldugda - 50 manat;
amayin ddanis daracsi




| 5-9 arasi oldugda -100-
150 manat

2-Ci qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada maliyya
Uzre s$6ba mudirinin
havaslandirici

alavasinin 20-30%-dak

B kateqoriya

B kategoriyada maliyys
Uzre $6ba mudirinin
havaslandirici

alavasinin 20-30%-dak

3-cl qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada maliyys
Uzra $6ba mudirinin
havaslendirici
alavasinin 20-30%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada maliyya
uzra s6ba mudirinin
havaslandirici
slavasinin 20-30%-dak

12

Digar-geyri-tibb

1-ci qrup

©mayin 6danis
daracasi 1-4 arasi
olduqda - 50 manat;
amayin 6danis
daracasi 5-9 arasi
olduqda -100-150
manat

2-ci qrup

A kateqoriya

A kateqoriyada qeyri-
tibb Gizra $6be
mudirinin havaslandirici
alavasinin 20-30%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada qeyri-
tibb lizra s6ba mudirinin
havaslendirici
alavasinin 20-30%-dak

3-cu grup

A kateqoriya

A kateqoriyada qeyri-
tibb Gizre séba mudirinin
havaslandirici
alavasinin 20-30%-dak

B kateqoriya

B kateqoriyada geyri-
tibb Gzra s6ba midirinin
havaslandirici
alavasinin 20-30%-dak




16.5. Bu Qaydanin 16.4-cli bandde nazerde tutulmus alavalerin dagiq mablagi isginin
amak staji, pesakarliq saviyyasi ve saxsi keyfiyyatlari nazars alinmagla isagétiirenin taqdimati
esasinda Icbari Tibbi Sigorta tizre Dévlet Agentliyi tarafinden miiayyan edilir.

17. Hakimlara sabit ayliq havaslandirici alavalarin verilmasinin iimumi sartlori

17.1. Vezife 6hdsliklerinin xarakterini va mivafiq hakim ixtisasi (vezifssi) iizre pasiyent
muracietinin - geydiyyati  xdsusiyyastlerini  nezers  alaraq, asadida  gosterilen
ixtisaslarlara(vezifslers) gérs sabit ayliq havaslendirici alavalerin mablegi asagidaki cadval
uzra muayyan edilir:

) Hakimlarin amak haglarina tatbiq
Ixtisasin/vazifanin adi edilan ayliq sabit havaslandirici
alavalarin mablagi

Sira
nomrasi

Isin naticalerine gére ayliq haveslandirici
% slavaler tatbiq edilan sdbalarin 100 manat
(bélmalarin) mudirlari

Sehiyys xidmatlarinin teskili s6basinin

2. hakimlari (hakim-stomatoloq istisna 200 manat
olmagla)

3. Provizor vazifasi lizra ¢alisan hakimlar 260 manat
Al|6. hakimi ixtisaslar Gzra galigan 300 menat
hakimlar

6 Hskim-laborant ixtisas! tizre galisan
hakimler 240 manat

- Heakim-statistik vezifasi (izre galisan

) hakimlar

8 “Aile Saglamliq Markazi” sébasinin

' rahbari vazifasi lizre calisan hakim
Hakim-reanimatoloq ixtisasi tizre galisan
hakimlar 480 manat
9. Qadin maslshatxanasinda va Aile
Saglamliq Markazinda galigan hakim
mama-ginekoloq

10 Aptek boliminln rshberi vazifasi lizre
' calisan hakim

570 manat

17.2. Kend ve gasabalards Aile Saglamliq Markezinds aile hakimi ixtisaslan Gzre galisan
hakimlerin is yeri yasayis yerinden 10 - 40 km masafads yerlegdikde, naqliyyat, yasayis ve
diger xarclerin garsilanmasi magsadile 17.1-ci bandds onlar iigiin nezards tutulmus slava 100
manat mablaginds artirilir.




17.3. Kend ve gasabelerds Aile Saglamliq Markazinds aile hakimi ixtisaslari tizrs galigan
hakimlerin is yeri yasayis yerinden 40 km-den artiq masafeds yerlasdikda, naqliyyat, yasayis
va digar xarclerin garsilanmasi magsadils 17.1-ci bandda onlar (igiin nazarda tutulmus slave
150 manat mablagindas artirilir.

17.4. Tacili v texiresalinmaz tibbi yardim stansiyalarinin (bélmalerinin) rahbarlarinin,
hakimlarinin, dispetgerlarinin, orta va kigik tibb heyati igcilerinin va siiriiciilerinin, gan ve onun
komponentlerini, habels stimiik iliyini tadariik ve emal edan va dondurulmus halda saxlaniimasi
ilo masgul olan musssisalerin (s6bs ve béimalerin) isgilerinin aylq vazifs (tarif) maaslarina
asagidaki cadval lizra sabit ayliq hasaslendirici slavsler tetbiq edilir:

©mayin 6danilmasi daracalari Slava (manat)
250
260
271
282
294
306
319
332
346
360
375
390
406
423
440
457
529
666
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18. Hakimlara isin naticalarina gora ayliq havaslandirici alavalarin verilmasinin
Umumi sartlori

18.1. Bu Qaydalarin 18.3-cii bandine uydun olaraq tibb musassisalerinda galisan
hakimlerin gésterdikleri tibbi xidmatlerin élgiiimasi ve deyarlendiriimasi magsadile hekimlare
isin naticalerine gora ayliq havaslandirici alavalar verilir.

18.2. Optimal is ylkini ve is saatlarini nazere alaraq isin naticslerine gora ayhq
havaslendirici slaverin &denilmasi ile slagedar tibbi xidmatlerin yuxari kemiyyat haddi
muayyenlasdirilir ve yuxari kemiyyat haddini asaraq géstaerilen tibbi xidmatlers gora slavslar
odanilmir.

18.3. Hakimler verilan isin naticelerine gére ayliq havaslandirici slavalerin mablagi
asagidaki cadval Gzre miayyan edilir:




Sira
nomrasi

ixtisasin va ya
vazifanin adi

Yuxari kamiyyat haddi

Isin naticalerina gora
ayhq havaslandirici
alavalarin mablagi

Terapevtik ve pediatrik
ixtisaslar Gzra galigan
hakimlar

Ambulator faaliyyat tizre
hakim Gg¢ln is gunt haddi:
20 nafer sigortaolunandan
yuxar olmamagq sertile
hakim muayinasinin
(ixtisasli hakim baxigt)
aparilmasi

Tetbiq edilen tarifin 7%-i
hacminda

Fizioterapiya prosedurunu
tayin edan hakim ugln is
gunu haddi:

Hadd miayyan olunmur

Tetbiq edilan tarifin 20%-i
hacminda

Stasionar faaliyyat Uizra
har hakim Gglin teqvim ayi
haddi:

60 nafer sigortaclunandan
yuxari olmamagq sartile
hakim taqibinin apariimasi

10 yatis gunindan gox
olmamagq sertila har
sigortaolunan uzrs 1-5
yatig gunu arzinds her
gun Ug¢un 2 manat, 6-10
yatig guna arzinds her
gun Ugun 1 manat

Hakim-mama-ginekoloq
va butln carrahi
ixtisaslar Uzrs galisan
hakimlar

Ambulator faaliyyet Gizra
har hakim Ggun i$ glinu
haddi:

20 nafer
sigortaolunandan yuxari
olmamaq sertile
(emaliyyata géndarilan
sigorta olunan pasiyentler
istisna olmagla) hakim
muayinasinin (ixtisasl
hakim baxisi) apariimasi

Ixtisasl hekim baxisina
tatbiq edilen tarifin 7%-i
hacminde

Carrahi prosedurlar Gizra
tatbiq edilen tarifin 15%-i
hacminds

Stasionar faaliyyat tzra
har hakim Ggln taqvim ayi
haddi:

Hadd miayyan olunmur

Tetbiq edilan tarifin 15%-i
hacminda

Carrahi ixtisaslar Uizre
galisan asistent
hakimlar

Stasionar fealiyyat Gzre
har hakim UGglin asistent
fealiyyatina gora teqvim
ay! haddi:

60 emaliyyatdan yuxari
olmamagq sertile
sigortaolunana
amaliyyatin hayata
kegirilmasi

Tetbiq edilan tarifin 3%-i
hacminda




Stasionar faaliyyat Uzra
har hakim Gglin asistent
faaliyyatina gors taqvim
ay! haddi:

Sigorta olunan hesab
edilmayan sexslarin
amaliyyati zamani hadd
muayyan olunmur

Tatbiq edilan tarifin 3%-i
hacminda

Hakim-anesteziolog-
reanimatoloq ixtisasi
uzre galigan hakimler

Hakim faaliyyati Gzra har
anesteziyaya gora
apariimig amaliyyatlar
ugun hadd:

Hadd miayyan olunmur

Tetbiq edilan tarifin 5%-i
hacminda

Neonatologiya
bélmasinda galisan
hakimlar

Stasionar faaliyyst (izre
hakim tgln yeni dogulana
gors taqvim ay! haddi:

Hadd miayyan olunmur

Tetbiq edilan tarifin 7%-i
hacminda

Terapevtik va carrahi
ixtisaslar Gzrs galisan
hakimlar

Sigorta olunan hesab
edilmayan saxslara
ixtisasli hakim muayinasi
dgln is guinu haddi:
Hadd misayyan edilmir

Tetbiq edilan tarifin 15%-i
hacminda

Sigorta olunan hesab
edilmayan saxslara
carrahi prosedur va
amaliyyatlar tgtin taqvim
ay! haddi:

Hadd miayyan edilmir

Tetbiq edilan tarifin 30%-i
hacminda

Hakim-stomatolog
ixtisasi Uzra galisan
hakimlar

Hakim Ugln taqvim ayi
haddi:
Hadd muayyan edilmir

Tatbiq edilan tarifin 60%-
i hacminds, lakin
gOsterilen xidmats sarf
olunan tibbi levazimat
xarci ¢ixildigdan sonra

Struktur bélma rehbari
vazifesinds galisan
hakimlar

Mdavafiq tibbi xidmatlarin
gostarilmasi naticesinda
verilan arayisglara (obligat
gruplarin dovri tibbi
muayinalari Gzre verilan
arayislar istisna olmaqla)
va tibbi ¢ixariglara géra
har hakim Uglin teqvim
ay! haddi:

Hadd miayyan olunmur

Tetbiq edilan tarifin 5%-i
hacminds




Hakim tGgun i$ gunt Uzre
hadd:
R 22 nafar . : . :
9. Ultrasas muayins Gzre sifortaolunandan yuxar Tatb|q edilen tarifin 8%-i
calisan hakimler olmamag sartilo hacminda
diagnostik muayinanin
aparilmasi

EEQ e e

(Elektroensefaloqgrafiya), E::ém Wy i GHOG Bt

EMQ . 2 : ; ’ ;

, 10 nafer sigortaolunandan | Tatbiq edilen tarifin 10%-i
19, (eilggifgliiqr:ﬁg;%;a yuxarl olmamagq sertila hacminda
ixtisaslari Gzra galigsan g'a:rﬂ?::; RS
hakimlar P
MRT (Magnit rezonans Heker dgun is glnl Tatbiq edilen tarifin 8%-i
11. tomogqrafiya), miayinesi | haddi: ——

uzra galisan hakimler Hadd muayyan olunmur

KT (Kompyuter Hakim tgun is guni . . : o/ _;
12. tomografiya) tGzre haddi: I:;t::‘?nzcglan a0kt

calisan hakimlar Hadd miayyan olunmur

Hakim Ggln is glni

Rertaan. Mamsoeive haddi: Tatbiq edilan tarifin

o5 Fsljﬁo ’raﬁ - iy 35 nafer Rentgen va Mamografiya
13. oy inaqsi i]zyra il sigortaolunandan yuxarn | miayinasi tizre 10%-i,

h ekir¥1ler vl olmamagq sertila Flioqgrafiya miayinasi
diagnostik miayinanin uzre 14%-i hacminds
aparilmasi
EKQ
(elektrokardiogramma)

14 Hakim-kardioloq ixtisas! | ¢akilisleri izre rayin Tatbiq edilan tarifin 10%-i
y Uzrs galigan hakimler verilmasina géra hakim hacminda
acln is glin haddi:
Hadd muayyan olunmur

18.4. Reanimasiya sobasinda galisan hakimler (glin her gece ndvbaesi l¢iin 30 manat,
gece ndvbasi zamani tibbi xidmat gdsterilen her pasiyent ligiin 5 manat mablagdinds bu hissa
ile nazards tutulmus alavaler hesablanir.

18.5. Tibb misssisesinds ixtisasli hakimler faaliyyet géstermadiyi teqdirde, hamin ixtisas
hakimlarinin salahiyyatlarine aid olan cerrahi smaliyyatlar imumi carrah ixtisasi {izre galisan
hakimler tersfinden icra olunur. Bu halda isin naticelerine gére ayliq haveslendirici alavaler
hamin ixtisasli hakimlar tigiin nezards tutulmus gaydada hesablanir. 8ks halda tmumi carrah
ixtisas! Gzrs galigan hakimlars igin naticalerine gére havaslandirici slava édanilmir.




19. Orta va kicik tibb iscilarinin sabit ayliq havaslandirici alavalarin verilmasinin
umumi sartlari

19.1. Orta va kigik tibb isgilerina verilan ayliq sabit haveslendirici alavelerin mablagi
asagidaki cadval lizre miisyyan edilir:

Sira

b . Struktur vahidin/vazifanin adi Slavalarin mablagi
némrasi e iy ) i
ORTA TIBB ISCILSRI (HEYSTI)
1. Reanimasiya s6basi (Laborant

vazifasinda galisan isgilar istisna
olmagla), Carrahiyys sdbasinin
©maliyyatxana bolmasi 160,00 manat
(©maliyyatxana bélmasinda
amaliyyatxana texniki vazifasinda
calisan isgiler istisna olmagla)

2. Carrahiyys (©msaliyyatxana
bdlmasinda galisan isgiler istisna
olmagla), Terapiya, Usaq,
Ginekologiya ve dogum, Hemodializ,
Laboratoriya, Fizioterapiya sébaleri,
Aptek bdlmasi, Statistika bolmasinda 110,00 manat
tibbi statistik vezifasinde galisan,
Radiologiya s6basinda texnik
vazifesinda galisan, habels
Reanimasiya sobasinde laborant
vazifesinda galisan orta tibb iscileri

- Ails Saglamliq Markazinds ¢alisan orta
tibb iscileri

4. Poliklinika, Radiologiya (Radiologiya
sObasinda texnik vazifasinds galigan
igciler istisna olmagla) sébalerinds,
Yoluxucu xastalikler ve Varam
sObalarinds stasionar xidmat gdstaran,
Nevroloji Sanatoriya ve Sanatoriya-
Kurort tipli b6lmalards orta tibb iscileri
S. Omaliyyatxana bélmasinda
amaliyyatxana texniki vezifesinde 40,00 manat
calisan orta tibb iscileri

6. Bas tibb bacisi (qardasi) vezifasinde
calisan orta tibb iscisi

80,00 manat

80,00 manat

790,00 manat

KICIK TiBB iSCIiLBRIi (HEYSTI)
f Reanimasiya sébasi ve Carrahiyys
sObasinin ©maliyyatxana bélmasinda 60,00 manat
calisan kicik tibb iscileri




8. Carrahiyys, Dogum va Ginekologiya,
Fizioterapiya, Hemodializ, Aila
Saglamliq Markazi, Laboratoriya,
Usaq, Poliklinika, Radiologiya,
Terapiya, sobalari, Yoluxucu xastaliklar
va Varam sobalarinds stasionar xidmat
gosteran Nevroloji Sanatoriya ve
Sanatoriya-Kurort tipli bélimler,
Adminstrativ va Qeyri-tibb
bolimlerindas calisan kigik tibb iscilari
9. Bas teserriifat bacisi (gardasi)
vazifesinda galisan kigik tibb iscisi

40,00 manat

210,00 manat

19.2. Kend ve gasabalerds Ails Saglamliq Markszinda galisan orta va kigik tibb isgilarinin
is yeri yasayis yerindan 10 - 40 km masafadas yerlasdikds, nagliyyat, yasayis ve digar xarclerin
garsilanmasi magsadile 19.1-ci bandde onlar gilin nezerde tutulmus slave 100 manat
mablaginda artirilir.

19.3. Kand va gesabalerdas Aile Saglamliq Markazinda galisan orta va kigik tibb iscilarinin
ig yeri yasayis yerinden 40 km-den artiq mesafede yerlosdikds, nagliyyat, yasayis va diger
xarclerin qargilanmasi magsadile 19.1-ci bandds onlar {i¢iin nezarda tutulmus slava 150 manat
mablaginda artirilir.

20. Havaslandirici alavalarin 6danilmasinin xiisusi sartlari

20.1. Sehiyys igcilerine havaslendirici slavslerin &denilmesi {igiin xisusi sortler
asagidakilardir:

20.1.1. smak miqavilesinde gosterilmis vazife éhdasliklerinin keyfiyyatle va vaxtinda
yerina yetiriimasi;

20.1.2. tibb misssisasinin maddi resurslarindan effektiv, semarsli ve rasional sakilda
istifadasinin tamin edilmasi;

20.1.3. amak intizamina va miassisadaxili intizam gaydalarina smal edilmasi;

20.1.4. iggiys emek qanunvericiliyinde nazerde tutulmuls intizam tenbehinin
veriimamasi;

20.1.5. normativ hiiqugi aktlarin telsblerine riayat edilmasi, amayin tahltkssizliyi
normalarina amal edilmaesi;

20.1.6. gigiyena qaydalarinin va taleblerinin gdzlenilmasi;

20.1.7. tibbi ve diger senadlerin diizgiin tertib edilmasi, hesabatliligda négsanlara ve
tahriflara yol veriimamasi:

20.1.8. pasiyentler ve qurumlar tersfinden asasl sikayatlerinin daxil olmamasi:

20.1.9. tibbi etika va deontologiya qaydalarina amal edilmasi:

20.1.10. rehberliyin tapsiriglarinin vaxtinda ve keyfiyyatle icra edilmasi.




20.2. Tibb musssisssinin rehbsri bu Qaydanin 20.1-ci bandinds nazerde tutulmus
pozulmasi naticasindaisginin haveslendirici alavesinin veriimamasi va ya mablaginin
azadilmasi barads bu Qaydanin 21-ci hissasina uydun olaraq garar gabul edas bilar.

20.3. Havaslandirici slavanin verilmamasi va ya mablaginin azaldilmasi bu Qaydan 17-
ci va 19-cu hissalerinde nazesrde tutulan sshiyys iscilerine minasibstde pozuntunun askar
olundugu ay lzre, 18-ci hissede nazsrade tutulan sehiyys isgilerine minasibatde ise
ponzutunun agkar olundugu tibbi xidmat (izrs tatbiq olunur.

20.4. Havaslendirici slavenin azadilmasi barads garar gebul edilerss, azaldiimis mablag
havaslandirici alave lizre mablagin 50 faizinden gox taskil eds bilmaz.

20.5. “Tibbi sigorta hagqinda” Azerbaycan Respublikasi Qanunun 15-26-ci maddasine
osasen Icbari Tibbi Sijorta (zre Dévilst Agentliyi torsfinden aparilan ekspertizalar
naticesindadayari 6danilmamis tibbi xidmatler lizre miivafiq slavaler hesablanmir va 6danilmir.

21. Havaslandirici alavalarin verilmamasi va ya mablaginin azaldilmasi qaydasi

21.1. Bu Qaydanin 20.1-ci bandinds nezarda tutulmus telebler sehiyys iscisi tarafinden
pozularsa, bu halda tibb miisssisasinin rehbari tersfinden masals ilkin aragdiimasi {igiin Tibbi
Suranin miizakirssina gixarilir.

21.2. Tibbi $ura maesalenin hartarsfli, gerazsiz ve adalstli aragdiriimasini tamin etmali,
askar olunmus pozuntunun xarakterini va tahliikslilik derscasini miisyysnlesdirmalidir. Yerli
hamkarlar ittifaganin niimayanladslerinin aragdirmaya calb edilmasi temin olunur.

21.3. Tibbi Sura arasdirma zamani igcinin sexsiyyatini, kollektivds niifuzunu, pesekarliq
saviyyasini, onun toratdiyi xatanin xarakterini nazara almalidir.

21.4. Tibbi Sura aragdirma naticesinde pozuntunun bas verib-vermemasi haqqinda akt
tertib etmakla tibb miiassisasinin rehbarins taqdim edir.

21.5. Tibbi Suranin reyine asasen pozuntunun bas vermasi miiayyen edildiyi hallarda
tibb misssisanin rehbari sehiyya iscisinin havaslendirici slavalerinin bu Qaydanin 20.3-cii va
20.4-cu bendlerinin talablarina uygun olaraq veriimemasi ve ya mablaginin azadilmasi bareds
qgarar verir va bununla bagl mivafiq emr imzalayir.

Qeyd:

* Tacili tibbi yardim muasssisasinin, stansiyasinin, bélmasinin sayyar brigadalarinin
hakimi ve orta tibb heyati vazifaleri, is névbasinin bdyiik hakimine miinasibatds fasilasiz amak
stajina gore alave haglarin hesablanmasi tigin 17.4-cii bandde nazerds tutulmus sabit
havaslendirici slavaler de nazars alinir.




““Tibbi razi Bélmalerini idarsetma Birliyi” publik hiiquqi saxsin
tabeliyindaki tibb miiassisalarinda

galisan sahiyya iscilarinin amayinin 6danilmasi Qaydasi’na
Olava

“Tibbi Srazi Bélmalarini idaraetma Birliyi” publik hiiquqi saxsin tabeliyindaki tibb
muassisalarin qrup va kateqoriyalara boliinmasi meyarlan

1. “Tibbi Brazi Bélmalasrini idareetma Birliyi” publik hiiqugi saxsin tabeliyindsaki tibb
musssisalerinde (bundan sonra — tibb musssisaleri) g¢alisan sahiyys isgilerinin amak
haglarinin adalatli formalagdiriimasi magsadile mivafiq tibb musssisaleri faaliyyst
gostericileri nazars alinaraq 1-ci, 2-ci va 3-cli gruplara, o cimladan 2-ci ve 3-cli qruplara
aid edilen tibb muassisaleri A va B kateqoriyalara bolundir.

2. Tibb musssisasinin bu Blaveds nazards tutulmus gaydada topladigi ballarin
cami maksimal 100 bal olmagla mivafiq tibb misssisaesinin qrup ve kateqoriyalara
bélinmasi Uglin meyar hesab edilir.

3. Ballar tibb musssisalarinin asagidaki faaliyyat gdstaricilarine asasan hesablanir:

3.1. tibb muassisasinin strukturunun saxalilik deracesi;

3.2. tibbi-statistik gostericilere asasen tibb miassisasinin faaliyystinin ahats
dairasinin genisliyi saviyyasi;

3.3. tibb misssisasinde mitaraqqi idareetma metodlarinin tatbiqi seviyyssi.

4. Bu Slavade nazards tutulan gostariciler bu Slavanin 7-ci hissesine uydun olaraq
alt-gostaricilars bolindr.

5. Bu Blavenin 3.1-ci bandinda nazards tutulmus faaliyyst gostericisi tizre yekun
bal alt-gdstericiler Gzra toplanilan ballara 0.5 amsal tetbiq edilmakle maksimal 30 bal
toskil edir.

6. Bu Slavenin 3.2-ci va 3.3-cl bandlerinds nazardas tutulmus fealiyyst gostaricileri
Uzre yekun bal alt-gostericiler Gzre toplanilan ballarin cemina baraberdir ve miivafiq
olaraq maksimal 40 bal ve 30 bal teskil edir.

7. Fealiyyat gostaricileri Uizra nazardas tutulmus alt-gostariciler ve ballar asagidaki
cadvala asasan muayyan edilir:

Sira Faaliyyat gostaricilari (alt- Balter
ndmrasi | géstericilar) 1 l 2 3 I 4 I
Tibb miisssisasinin
1 strukturunun saxalilik Maksimal bal 30
daracasi:
1:1. garpayi sayi 1-65 66-125 126-200 201-300 >301
12, Umumi stat sayi 1-200 201-500 501-1000 1001-1800 >1800
Kontrastli
" i 5 - USM va Mamograf va KT va (va
1:3. :Sr:g\q/gsglt:jk;ux:dmatmm (ve ya) (ve ya) KT MRT ya)
Rentgen | Qastroskopiya kontrastli
MRT




1.4.

ixtisasl hakim say!
(rezidentura, klinik
ordinatura va uzmanhgi
bitimis, habela elmi
daracaya malik olan
ixtisasl hakimlar istisna
olmagla)

1-50

51-100

101-200

201-300

>300

1.5.

rezidentura, klinik
ordinatura va uzmanhgi
bitimig, habels elmi
deracaya malik olan
ixtisasli hakimlarin sayi

1-2

3-5

6-9

10-14

>15

1.6.

tibb miisssisasinin
faaliyyatini tamin edan profil
s6baslarin (béimalarin) sayi

9-11

>11

1.1

profil s6balarin faaliyyatini
temin edan
ixtisaslagdiriimis struktur
vahidlerin (bdlmalarin) sayi
(elmi-tadgiqat magsadleri
Ugun klinik bazalar istisna
olmagla)

>5

1.8

elmi-tadgigat megsadiari
tgiln klinik baza olan profil
s6balerin faaliyyatini temin
eden lixtisaslasdiriimig
struktur vahidlarin
(bdlmalerin) sayi

>5

1.9.

tacili tibbi xidmat sobasinin

mdvcudlugu

1.10.

TTTYS-nin méveudlugu

1110

stasionar bélmanin
mdvcudlugu

intensiv nazarst blokunun
mdvcudlugu

Umumi reanimasiya
$6basinin mévcudlugu

ixtisaslagmis reanimasiya
$6basinin mdévcudlugu

sterilizasiya sébasinin
(bdlmasinin) mévcudiugu

ixtisaslagmis laboratoriya
sobasinin (bdlmasinin)
mdvcudlugu

texniki xidmatin
movcudlugu (biomedikal-
tibbi miihandis va texniki
xidmat)

1.18.

texniki xidmatin
movecudlugu (mihandislik
va texniki xidmat)

Tibbi-statistik
gostaricilars asasan tibb
miiassisasinin
faaliyyatinin ahata
dairasinin genisliyi
saviyyasi:

Maksimal bal 40

2.1

xastaxanaya miracist
sayina gora

1-100 000

100 001-
200 000

200 001-
300 000

300 001-
400 000

>500 000




2.2,

stasionara gabul sayina
ora

1-1000

1001-2500

2501-4000

4001-6000

2.3.

carrahiyys amaliyyatlarinin
sayina gora

1-500

501-1000

1001-2500

2501-4000

>6000

>4000

2.4

garpayinin orta dolma
amsalina gora (%)

41-50

51-60

61-70

71-80

>80

2.5.

orta garpayi guniina gora
(gln say1)

13-15

10-12

8-9

6-7

<5

2.6.

carrahi dogus gostericisi
(%)

32-35

28-31

25-27

22-24

<21

2.7.

tacili yardim gagirislarinin
say|

1-40 000

40 001-
60 000

60 001-
80 000

80 001-
100 000

>100 000

2.8

usaglarin
_peyvandlanmasina (%)

41-50

51-60

61-70

71-80

>80

Tibb miiassisasinda
miitaraqqi idarsetma
metodlarinin tatbiqi
saviyyasi

Maksimal bal 30

3.1.

ixtisasli kadrlarin
hazirlanmasi va calb
edilmasi

1-3

4-5

6-7

8-9

>10

3.2.

tibbi xidmatlerin
genislandirilmasi

>5

3.3.

icbari tibbi sigorta lzra
Xidmatlar Zarfina daxil
olmayan tibbi xidmatlera
gora 6daniglerin hacmi
(manatla)

50 000

50 001-
100 000

100 001-
150 000

150 001-
200 000

>200 001

3.4.

icbari tibbi sigorta iizre
Xidmatler Zarfina daxil
olmam tibbi xidmatlara gora
ddanislarin hacmi (manatla)

1-400 000

400 001-
600 000

600 001-
800 000

800 001-
1000 000

>1 000 000

3.5.

keyfiyyat standartlarinin
tetbigina

46

79

10-12

13-16

>16

3.6.

xestexanaya daxil olan
Umumi miracistlerin
sayinda ilkin sahiyya
xidmati terafindan
gonderilen muracistlarin
(g6ndarislarin) nisbati i (%)

21-30

31-40

41-50

51-60

>60

8. Bu Slavenin 7-ci hissasine miivafiq olaraq toplanilan ballarin cemina e@sasan
tibb muassisasi gruplar Uzre asagidaki qaydada bolundr:

8.1. 1-ci qrup Uzrs - 30 va daha az bal toplayan tibb miiassisasi;

8.2. 2-ci qrup uzrs - 31-60 bal toplayan tibb miiassisasi;

8.3. 3-cu qrup Uzrs - 61 va daha gox bal toplayan tibb miiessisasi.

9. 2-ci va 3-cu grupa aid edilen tibbi miessisesi toplanilan ballara asasan
asagidaki kateqoriyaya boltndr:

9.1. 2-ci qrupun A kateqoriyasi lzrs - 46-60 bal toplayan tibb miassisasi, 3-cli
grupun A kateqoriyasi Gizre - 80 va daha gox bal toplayan tibb misssisasi;

9.2. 2-ci qrupun B kateqoriyas! lizra - 31-45 bal toplayan tibb misassisasi, 3-ci
grupun B kateqoriyasi tzrs - 61-80 bal toplayan tibb misssisasi.

10. Tibb miassisesinin bu Blavada gostarilan faaliyyat gostaricilirena va toplanilan
ballara yeniden baxilmasi haer il yanvar ayin 31-dek Icbari Tibbi SiJorta (izre Dévlet
Agentliyinin yaratdigi komits terafinden hayata kegirilir.




